11.12.2013 (QUARTA-FEIRA)

‘nérios subordinados a Diretoria Comercial; representar a socle-
dade em juizo ou fora dele; tudo subordinado ao Diretor Prasiden-
te. Sao atribuighes do DIREVOR DE OPERAGOES lumamnrm
com o Diretor G com a finglid
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nistas presentes. Cricidma/SC, 25 de abril de 2013 Mesa: José de wmpo. bati ‘hid ia, téenico
Locks - Presidente Antdnio Carlos Stephani — Acio- ey G0 civil em garal;
nistas: José Locks; Ademir Locks; Anténio Carlos St phani; Os- i Mo-meuweoc locagdio de equipamentos;
mar ; Venicius Locks; Azenir Locks. Reglstrada na Junta proie(os da cessio de direito

do participar de Ilcﬂae&as iSOLADAMENTE' todas as

para ¢do de cads
obm conxmtada. adm-ﬁr elou demitir profissionals subordinados a
Diraloria de Oparagdo; padticipar de lichagdes oomu representan-

te da iedade; ser pclo o o guali-
dode das cbms D jutzo ou fora dele;
udo si i 20 Gumur ¥

(1) Foram d <OMO me-

Bros do Conselho de Admmmmcao @ com o prazo de gesido
e 3 (Irés) anos: a) o Sr JOSE LOCKS, brasiisico, casado pelo
regima da Ci h i de Bons, empresério, portador
da Canteira de 1% 6/R-854.597 pela 8SUSC
& GPF n.® 077.211.456-63, residente o domiciliado 4 Rua Urus-

sanga, n.% 455, Centro, CEP 88.810-000, na cidade @ comarca
de Cricidma, Eslado de Santa Catarina, continuande no cargo
do CONSELHEIRO PRESIDENTE; b) 0 Sr. ANTONIO CARLOS
STEPHANI, brasileiro, casado pela regime de Comunhao Univer:
sal de Bens, empresario, portador da Carteira de Id ne

do Estado de Sanla Catarina, em 04/06/2013, sob n.®
20131153110 - Blasco Borges Barcellos < Sacrefario Geral.
Cod, Mat.; 161485

NIBE 42300035076
ZARAEM 1° DE AGOSTO DE 2013
1. DATA, HORA E LOCAL DE REALIZAGAO: No dia primeiro do
més de agosto do 2013, as 14:00hs, reuniram-s¢ na sede social,
situada na Rua Francisco Martinhago, n°, 258, Bairro Mina do
Mato, CEP 88810-500, na cidade e comarca de Criciims, Eslado
de Santa Cataring, 08 acionistas desta sociadade para a ASSEM-
BLEIA GERAL EXTRAORDINARIA. 2. PRESENGA - Compareci-
memn dos aclonistas representando 100% do capital sucial volan-
to. 3, CONVOCAGAO E PUBLICAGAO - Dispénsada a publicagio
da edtlal de face 0 np da dos

G/R-488.224 expedida pela SSISC o CPF n.°.000.715.456-34,
rasidente @ domiciliado & Rua Eng. Fitiza da Rocha, n®, 240, apto,
601; Centro, CEP 88801-400, na cidada de Cliciuma Estado de
Santa Catarina, no cargo de CONSELHEIRO VICE-PRESIDEN-
TE; c)o Sr. OSMAR SOMAVILLA, brasilenro. <casado pelo regime
de C Uni da Bens, top da Carteira
de Identidade n* 6/R « 407,408 exped-du peta 88HSC 8 CPF ne
149.750,170-81, residente @ domiciliado & Rua S#o José, m,° 440,
Ed. Residencial Monferrato, splo. 202, Centro, CEP 88.801-520,
na cidade @ comarca de Criciima, Estado de Santa Catarina, no
cargo de CONBELHEIRO; d) o Sr. AZENIR LOCKS; brasileiro,
portador da
Ganteira de Identidade 01, 322 560 expsd!da pola SSISCo CPF
0.4 432 335.389-87, do & Rua U

125, Apto. 304, Centro, CEP 83801\535 na cidade e comarca de
Cricitima, Estado de Santa Catarina, no cargo de: CONSELHE!-
RQ; ¢).0 Sr. ADOLFO MANOEL DA SILVA, bmsﬂolro casado
pelo ragime de Ci ! & Beng, porta-
dor da Carlelra de identidade n.® 428,637 expedida psla SSPSC
@ CPF n.° 077.480.589-15, residante e domiciliado a Rua Santo
Antonio, 457, Apto 1,103, Centro, CEP 88.811-040, Criclima «

s& verifica pet ac final, na for-
ma do anigo 124, § 4°, da Lo . 6.404176. 4, COMPOSICAO DA
MESA - Assumindo a abertura da reuniéo o Presidente JOSE LO-
CKS e atuando como Saceatario ANTONIO CARLOS STEPHANI,
5. ORDEM DO DIA: (1) Altaragao do artigo 3° do Estatulo Social;
(1} Consolidagdio do Estatuto Social; () oulros essuntos de inte-
16556 da sociedade, 6. DELIBERAGOES TOMADAS: (§) Danda
iniclo aos b € apds o P das le-
gals, resolvem os aclonistas alterar o artigo 3° do Estatuto Social,
a qual passa A ter a seguinle redagdo; "Artigo 3° - A sociedade
tem por objeto social a construgdio vidria, incluindo ruas, rodovias,
renovlas & obras de arta espacials, terraplanagem am geral; obras
de ¢80 em geral @ seus servicos

de extraglio de ]azlda: pmiupacio no capital de outras socieda-
des, como sbcia quotista ou acionista, mesmo que de outros seto-
res econdmicos, mediante recursos préprios ou de incentivos fis-
cals. Pardgrafo Unico - Para s consecugdo de seus objetivos
soclals, a manterd dep tos técnicos, cuja res-
ponsabilidade caberd a engenheiros inscritos no CREA, contrata-
dos de acordo com a legisiago em vigor. Artigo 4°~ A sociedade
tord seu prazo de duragdo por tampo indeterminado, CAPITULG
1l « Do capital o das agdes: Artigo §° - O capital social subscrito
€ integralizado & de R 70.000.000,00 {setenta milhdes da reais),
dividido em 100,000 {cam mil} agbes ordinarias nominativas, com
vaior pominal de R$ 700,00 (setecentos feals) cada agdo, Artigo
8°- Cada Agdio Ordindris Nominativa confere a0 seu titular o dirgi-
to 8 um (1) voto nas A Gerais, Pardg) Primelro - A
Agho indivisivel em relagad & Sociedade. Pardgrafo Segundo «
O Capital Social padera ser modificado por deliberagio da Assem-
bléia Geral, resg 80s aclk seus direllos previ
emlel Artigo 70+ i Na proparcao de sua partic;

ne capital social, lerao preferéncia na aquisicBo das a@besdaquo»
fe qnu umiar allend-las, bem como na subscrigdo de novas

q emifir, em ig de de prego e i
com oemsim CAPITULO I - Orgiios da Socledade - Adigo 8° -
S&o Grgaos da Sociedade: 1) Assembléia Geral; 2) Conseino de
Adminisiracéio; 3) Diretoria, SECAO | - Da Assembléia Geral: Arti
90 9° - A Assembléia Garal tem as alribuigses fixadas em lei @
feunir-sa-a, ord’martamente dentro dos quatro (4) pﬁmexms me-
568 apvs o social, anun-
clados. peia imprensa e. axuaordmariameme, sempre que os lnte-
Primairo -AA
Geral serd convocada com, no minimo, 15 (quinze) dias de ante-

5 em primelra ¢, ou 8 (oito) dias, em segunda

,cbfasds'edm et ;;‘gua’x o d ‘:C-O?S G40, Parbgrafo § ~AA Geral serd pre-

i sidida pelo F ou pelo vice it do Conselho de

Pangamenio s w8y ;‘:“;ZMW‘ % lopcgra o gao;zs:' A 8 na falla destes, por quam a Assembiéia indicar,
1ro técnica mumﬁnamdo @ georref truggo civil  Sedo S par Uim dos S porcon:
am geral; ¢80 du 5 4 Wﬂ d aquipa- sams{fo presente, de livie escolha do Presidente da Assembléia.
mentos; projolos de cesstio gt Torcoiro -~ A quorum e ordem

de drreuo e extragdo de mzidas. panicvpagao no caphal de outras
des, como sdcia quolista ou acionista, masmo que de ou-

SC, no carge de CONSELHEIRO. O dos do
consaiho de administraglio findard na primaira Assembiéia Geral
@ realizar-se em 2016, e continuardo no exercicio de suas fun-
¢Oes mesmo que haja expirado seus mandalos até a posso dos

tros selores scondmicos, mediants recursos proprios ou de incen-
tivos fiscals. Paragrafo Unica - Pm a oonsecuqao de seus obje-

novos membros do Conssiho de {1it) Aprovadk

por unanimidade a alelgio do Sr. JOSE ROBERTO DE GOUZA
brasilelro, Bacharel em Ciéncias Contébels, natural de Florand-
polis/SC, nascido em 25/02/87, casado no regime de Comunhlio
Parcial de Bens, portador da Cédula de Identidade n® 1.933.842
expedida pela SSP/SC, e inscrito no CPF sob o n® 741.249.189~
72, residente & domiciliado na Rua Defendi Casagrande, n°18,
aplo. 1004, Bairmo Comerciario, CEP 88802-600, Munlcipio de
Criciimia, SC, para os cargos
ceiro. O Diretor JOSE CARLOS DE SOUZA, brasilsiro, casado

da Direfor Administrativa e Finan-.

tivos socials, a d técnicos, cuja
caberd a inscritos no CREA, con-
tratados de acordo com a legisk am vigor,” (1) Ap: por

unanimidade a Consolidago do Estatuto Sodal, cuja redag!a 8o
gue ANEXO ao presente instrumento, do qual & parte integranta &
indissocidvel desta ata, (i) Outros assuntos de interesse da so-
ciedade nio houvcmm 7. LAVRATURA: Foi aprovada a lavratura
da ata desta A biéia Geral E i , 8m forma de suma.
rio, nos termos do artigo 130, §1° da Lei 6. 404[78 B, ENCERRA-
MENTO: Nada mais havendo a Watar, foram suspcnsos os traba-

pelo regime da Comunh&o Parcial de Bens, porta-
dor da Caneira de Identidade n.® 537.723-4 oxpemda pela SSP/

Ihos para a lavralura desta ata. Reab foi a
lida e por e pelos mem-
b«osdamesaepouodom- 100% . dos aci Cri

do dia da Assembléia Geral obedeceré 48 disposigdes legais. Pa-
rigrafo Quarto - O aclonista pode fazer-se representar nas As-
Gerais por p hé mencs de um (01)
ano, que sefa Acionista, A dor da Sociedade ou Advoga-
do, desde qlie aste comp su3 fidade por melo de
com poderes lats cufo Srio ficard arqui-
vado na Sociadade, sendo exigida a aprasentaggo do respectivo
de Junto & Sociedade 48 ( € oito)
horas anfes da realizacdo da Assembidia Geral, SEGAO 1l - Do
de glo: Artigo 10° - O Consetho de Admi-
nistragéo serd composto de no mlmmo 03 (trés) @ no maximo de
07 (sete) membros efetivos eleitos pela Assembiéia Geral, funcio-
nando nos exercicios soclals em que for solicitado pelos acionis-
tas, com mandato de 03 (Ir8s) anos, podendo ser reelellos no todo
Ou em parts, Parégrafo Primelro - O Conselho de Administragsio
tar4 as atribulcdes 6 os poderes que a lel Ihe confere. Pardgrafo
s.guﬂdo -~ AAssembléia Geral que eleger o Consetho de Admi-

SC ¢ CPF n.° 376.562.953-88, 3 Rua
Lawo Muiler, n.? 700, apto.® 703, Bairro Cruzelro do Sul, CEP
88.811-030, na cidade e comarca de Criciima, Estado de Santa
Catarina, que exercia o cargo cumulativo de Diretor Financeito @
Comercial, passa a exercer somente 0 cargo de Diretor Comer-
cial. O mandato dos Diretores findard em abril de 2018; {iV)As
remunaragtes dos Conselheiros e dos Diretores serio corrgidas
anuaimente pelo indice de inflagdo de cada exercicio e terdo vi-
géncia a partir de maic/2013, findando no final de seus mand,

Da mensal dos do Conselho de Adminis-
tragéo; Deliberado que o Presidents do Conseiho de Administra:
G0 receberd uma remuneragao mensal de RS 8.467,00 (oifo mil,
quatrocentos e sessenta e sete reais) ¢ os demals conselhelios
receberdo uma remunerago mensal de RS 741,00 (setecentos
€ quarenta @ um reais) cada um. Da remuneragéic mensal dos
mambros da Diretoria: a) Diretor Presidante Sr. Ademir Locks re-
oebard a importancia de RS 7.410,00 (sete mil quatrocentos e dez
feais); b) Diretor Comercial Sr. José Carlos de Souza recabers a
importancia de R$ 6.000,00 (seis mll reais); c) Diretor de Opera-
goes Sr. Antonio Rafael Isidoro Netto berd 8 de

01 de agosto da 20!3 Mesa: José Locks ~ Presidente/
Antdnio Carlos Step i i Josg Locks;
Ademir Locks; Antdnio Caﬁos Stephani; Osmar Somavilla; Veni-

clus Locks; Azenir Locks. Registrada na Junta Comercial do Esta-
do de Santa Cataring, em 15/10/2013, sob n® 20132509296 -
Blasco Borges ral. ANEXO |- ESTATUTO
SOCIAL - SETEP CONSTRUGOES SA . CNPJ N°
83.665,141/0001:50 - NIRE 42300035076 - ESTATUTO SOCIAL
+ CAPITULO I: Da denominag#o, sede, foro, objoto @

¢80 fizard a sua Tercolre ~ O Con-
salho tomaré posse medianie ass!mtum da termo lavrado na livio
do atas do Consalho Admi 4 no de
sua funglo mesmo qus haja explrado ‘seumandato alé a posse do
novo Conselho, Pardgrafo Quarto ~ Na reunido de posse, 0s
Consetheiros escolherao por maioria simples, entre 0s seus mem-
bros, um Prosidente & um Vice-Presidents do Conselho de Admi-
nistracdo. Parigrafo Quinte ~ O Conselho reunir-se-4 sempre

Artlgo 1° - Sob 8 denominago social de SETEP CONSTRU-
GOES S.A, fica constiluida uma Sociedade por Agdes, que serd
fegkla palo presente estatuto social e pefas disposicdes legais que
ihe forem aplicaveis. Artigo 2° « A sociedade tecd sua sede e do-
micllio.a Rua Francisco Martinhago, n¢. 258, Bairro Mina do Mato,
CEP 88810-500, na cidade de Cricidma, Estado de Santa Catari-
na, onde tem seu fora Juridico, exercendo suas alividades em todo
o Territorio Nacional, podendo a ciitério da Diretoria com

e 4rio & o8 int da Sociedade o exigh favran-
o tas de suas deliberag Paragrafo Sexto ~O
sard pelo Presi Vice-F

ou por
maioria simples de seus membros e sera instalado com a presen-
¢a de no minimo 2/3 (dois tergos) de seus mombros, sendo que
um destes membros deve ser o Prasidenm do Conssiho ou al-
guém por ele indicado para rep , cujas delil se-
a0 tomadas por maioria simples de votos presentes, porém am
caso de empate, serd vitoriosa a proposta que receber o vola do

prévia do Oonse!hoh.dnvn!stmﬁvo lns\alar manter, transferir @ ex-

RS 6.000.00 (seis mil reals); @ d) Diretor A

ceiro'St. José Roberto de Souza recebers a importancia de R$
5.610,00 {cinco mil seiscentos o dez teals), (V) Outros assunfos
e da soci Nio tv 9. LAVRATURA: Fol
aprovada & favrstura da ata desta Assembiéla Geral Exirsording-
fia, em lorma de sumério, nos termos do artigo 130, §1° da Lel
6.404/76. 10. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo & tratar,
foram susp 08 trabalhos para a lavialura desta ata, Reaber
{0 os trabaihos, fol a p  lida @ B por dee
assinada pelos membms da mesa e por lodos 0s 100% dos acig-
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f ‘_ o Sétimo — A ¢ao efeliva de qual-

quer G na primeira (1*) A Geral

oestaque de parte do Capital Social para os efaitos legais qua se

Artigo 3° - A sotledade tem por obyato
social & visria, ruas,
obras g arle especials: terraplenagem em geral; obrav de urbam«
2ag80 Inclusive pavimentagdo em geral e seus serw;os corre!am,
obras de de dgua, v

tinguiir filals, @ quaisquer oulros  que sa realizar, pmém am caso do Conselho ficar reduzido a me-
stabeleci 4 ag das nos de trds (03) bros serd te, uma

@ Finan- no objeto social, inclusive no exterior, respeit Geral pata eleicao di i 03 quais
das as prascrigdes & exigéncias Jegals, fazendo-se o oo dos Artigo 11°~ Compete ao Canse-

tho de Administracéo, aldm dos poderas lapais o8 segulnles Sdo
atribuiges do Conselho de A
do seu Presidenta ou da Diretoria, asiabelaoer as dirgtrizes basi-
cas s a geral dos negéck dade, a serem
tmnsmiudas 4 Drm!orla‘ b) Aprovar anualmme Orgamento de In-

relatas; redes elélricas de
o 8 execugho de sorvigos de topogmﬁa, geodésla. carlografia,

AUTENTI

Autentico & pres
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cgpia fotostatica que §c
je me foil apresentas '
Criciuma-5C, fercafeira, 13 de/outubro dey

80 905875
L~ FTV48843-86NJ
eny: selo.tjscjus.br

e 0) a g8t seguido pela Diretoria; ¢) Eleger
& destituir os membros da Diretoria © fixardhes as atribuigbes e
poderes, observado 0 que a respsito. dispde o presente Estatuto;

Francisco da Costa ¢ Silvg Passos Escreveme Notarial
mol: R$4,00 + Selo: R$2,80 =| Total: R3§
eln utgnal de Fiscalizagdo do po N
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da & an-

serd Ine-

d) Acompanhar e fiscalizar 8 gestdo dos membros da Diretora,  zelar peto da Sotied a socledade, iso-  quer diretor oy pato C iho de Admis b

examinar a qualquer tempo 05 livros, papéis e da so- ativae em }ulzo oy mm represen-  lecedéncia minima de 03 (trés) dias, CAPITULO 1V - Conselho
cledade, soficifar Inf ¢Oes sobre febrados ou'em  tar a sock em suas s, Fiscal: Artigo 20° - A Sociedade poderd ter um Consetho Fiscal,
vias da celeb e que i P de te inte- i iva parante s igdes plblicas; itule ady de néo p p da 3 (rés) mem-
10838, & outros atos; &) Escolh © destitulr os p )t com os demais diretores, oonforma o bros efetivos e 3 (irés) mumbros suplentes, acionistas ou néo, ré-
independentes, se houver, f) Convocar a Assembléla Geral Extra-  caso, a de sarvicos: praticar quaisquer atos que  sidenles no pals, e que

ordingria quando julgar convaniente, ou no caso a Assembléla  n&o sejam p ou i aos demals talsdoafundonafépordallbameﬂodaAssamhlém Geral Otdmarim
Geral crdindda, conforma artigo 132 da Lef 6.404/76; g) Manile D tudo inado ao Diretor Ao DIRETOR  quando assim for por

tar-se sobra o relaldrio da administraglo e as conlas da Diretoria;
] Aulotizav a Diretoria a abrir, iransferic e extinguir fillais e repre-
da

FINANCEIRO Incumbe: assinar, em conjunto com o Diretor Presi-
denle sempre com assinalura de dols diretores, papms. Olvros o
o ¢

ledade, no lerritério & no exterior; i) De- realizar por

fiberar sobre a distribuigao de verbas de ede meios icos; emil, sacar, aceitar @ endossar letras de cam-

outras aseus 2208 bros da Diretoria; j)  blo, notas i h & demals litulos de

Emitir p sobre g P da Diretoria & Assem- crédito; de fi # oscr publicas e

bléla Gs«al k} Mamfeslsr -3¢ Sobre 05 casos & a  parti bam corno, abrir @ movimentar contas em Bancos e
em outras St bem como pro- de crédito, indo e

pora Asaembiéna Geral a reforma parcial ou total do Estatulo So-
cial; 1) Aprovar a cessdo, transferéncia, aquisicio de licenga de
d!raitos 2 marcas, de

que
minimo 10% das agdes com direito a volo, e seu mndonamemo
4 na primeira biéia Geral Ordindria apds sua insta-
16(;60 Artigo 21* - Os conselheiros fiscais, quando elfeitos, toma-
a0 posse de seus cargos dentro de 30 (trinta) dias de sua eleigdo,
pordarmo lavrado no livro de registro de Atas, Artigo 22° - O Con-
selho Fiscal terd as atribuicdes 8 os poderes que a lei lhe confere,
sendo indelegdveis as mnqbea de seus membros e perceberiio

ISOLADAMENTE: receber valores, passar recibo e dat quda@o
Manter em boa guarda tados os valores da Companhia, tudo su-
i id 880

e m) P i

m relagio a atos p peta Direloria, reterente a p

do 80 Diretor P cdes do DIRETOR
COMERCIAL, juntamente com o Direlor de Operupbes elaborar

40 fixada pela A bléia Geral que os eleger, obser-
vado o minlmo fegal. CAPITULO V - Do Exercicio Soclal, Balan-
¢o, Lucros Reservas o Dividendos: Artigo 23° - O exercicio
social encarrar-se-a no Gilimo dia do més de dazomaro ocasi#o

em que sardo as

¢ P

com idade de padicipar de 6o ISOLADA- em let. Artigo 24° - e, p o & o levar
de aval, filanga e outras garantias, bem como a atos eonsldwados MENTE: elaborar tas para participar de ¢ das fi podando, no entanto, a Diretoria
restritos por este Srgéio; n) O Consalho de A istragho podera ipar ou nomear da de para p p alevanid-las ou ainda a tempo
decidir sobre a distribuigdo de divide efoujuros  de na forma de carta-convite, tomadas de pregos, con-  que julgar i 08 i Paragrafo
cormncias pubkcas leﬂbes alou pragdes lutio junto a orgdos fade-

sobre capital proprio, na forma da Lei n® 9.249/95, observado o
disposto no pardgralo Gnico do arligo 24 deste Estatuto Social.
Paragrafo Unica ~ Compete ao Presidente do Conseiho de Ad-
ministraghio: a) Convocar, instatar e presidir as reunides do Conse-
tho da Administragfio; b) Convocar, instalar e presidir as Assem-

rais, P eslalais e de capilal misto,
socledade anbmma L] hm:laca\ assinar documentos da habliitagio
@ propostas, colagdes de pragos € contraios de obras @ servigos;
controlar medigdes ¢ emitir faturas efou notas fiscais dos servigos

biélas Gerais; ¢) Propor 20 6rg#o, o estab de di pela socledade; alaborar de GA0 de
basicas o de 8o geral dos negdcios da soch qua  servigos de emp dictes de sewig:os b
serdo & Diretoria; d) a e delibe-  dos por empreiteiros; admmr eloy demiur fond d

ragio do brgdo as proposituras encaminhadas pela Ditetoria; )
Fazer, proparar e refatar ao Conselho de Administraghio os ela-
menlos necessarios 4 pratica geral dos atos de sua compel@ncia;
1) Propor & discuss#io e aprovagiio do Conselho de Administragso
a emissAo de p sobre i
bre propostas de operaches especificas ancamlnhadas ao agao.
pela Oireloria; g) Manter 0 Conselho de
sobre a geslao da D-rekma tomando por base :ws ralalos e as
b Artigo 12° - A

Unloo 0 Consemo de Mmlnis!ncao podera decidir sobre a dig-
tribuicdo da d ios elou juros sobre capilal pré-
prio, na forma da Lei n®, 9.249/95, desde que sefa lavantado ba-
fango na forma da Wagﬂo vigente. Artige 25° - Do lesullado do

serdo dedtndd b o

b)A

tucro liquido: a) Os
Imposto de Renda; o ¢) A partici dos A

dos a Diretoria C: ied
fora defe; tudo subord a0 Dirolor F

do DIRETOR DE OPERAGOES junlamenle com o Diretor Comar-
ciol; elabarar @ de p

am julzo ou
820

itados os limites no Amgo 152 da Lei v 640876,
Arﬂm 26° ~ Do lucro tiquido serlo deduzidos: a) 5% {cinco por
cento} para o fundo de reserva legal, até que o mesmoe atinja a
20% (vmm por cemo) do capitat social; b) A importancia, quando

8o do Conselho seré fixada pela Assembléia Geral, individual ou
globalmente, e quando g!obal caberd o Conselho fazer o rateio
entre saus Paragrato Unico = A tempo a As~
sembléia Geral poderd reajustar 8 remuneracho do Consetho Ad-
ministrativo. SEGAO 1l - Da Diretoria: Artigo 13° - A sociedade
serd administrada a represantada por uma Diretoria composta par
0o minimo de 02 (dois) diretores, acionistas ou ndo, eleitos ¢ des-

Diretor Presidente. P-ra;;rafo Primeire - Os diralores poderdo

com de liita: e p justificada e autorizada pelos adminis-

de gestdo, so~  ¢des. ISOLADAMENTE d todas as g kadorss, para A formacao de Resarvas para Contingéncias e para
fazar pl para 40 decad: ubra ;admb 2 080 de Reserva de Lucros a Reahzav. na forma da ’egtsla-

tir elou demair proﬁssmna!s subordinades a Diretoria de Opera- 440, c) A importéncia para d do dividendo ob of

¢éo; p do licitag nomo da sar  ou juros scbire capital proprio, quando previstas antecipadamente

| d e lidade das obras; repre< @ na forma da Lei n® 9.249/95, aos acionistas, na peccentual mini-

sentar & sociedade em juizo ou fora dsle; tudo subordinado ac  mo de 25% (vinte e cinco por cento) do fucro liquido ajustado, na

forma do artigo 202 da Lei n® 6.404/76: d) Quanto ao salrio qne se

carges @ ilidades de outras 1unqdes, semau-  verificar, depois das deducbes acima e,
mento dos seus Pardgrafo S ~ £ yedado & tituiglo de reserva(s) itida(s) por lei e j iheodal ) no
Diratoria a comercinlizacho da imoveis do éuw.\ bili da so~ ya que se n {em), & Diro'oﬂa podera propor, © a As-

ciedade, bem como, a compra de bans méveis e imdvels acima de
R$ 50.000,00 (cinghonta mil reais), sem a anudnela prévia do

AL

ou sua ¢
para a eonsmulgaode uma Ram pata lnva@»men(os @ Capitat

fitulveis a qualquer tempo, peto Conselho de Administragiio ou  Consalho elou da Geml. Parh da Gho. que tard por ém bens
pela Assembidia Geral, por maioria de volos dos acionistas, e que  Tercelro ~ A ¢ em | ou @0 capital da giro, para amor-
axercerfio 08 cargos por um mandato de até (03) frds anos, po- a amissdo & end: de cheques, saques. transfnren- l(zaqao de dividas. Esta rosarva, em conjunto com as demais, nao
dendo ser reeleitos. Artigo 14* - A ditetoria tera as atnbuicbes e clas, i para. o podera exceder ao valor do capital social @ poderé ser ulilizada na.
poderas que a lei the confera parm ofi lo re- em conta correnta, envolvendo a conta cormnte da so- ¢ de prejui sampre que ario, na distribuicio de
gular da sociedace, Artigo. 15¢ ~ Cada Direlor, denlro de sua es- cisdade podera ser por dois rep! fogais nos nas de resgate, re-
fera de agdo, fica | ido dos poderes iosd prdlicados  meados pelos diretores para este fim, Pardgrafo Quarto ~ O8  embolso ou mpra de agBes ou na incorporagio 2o Capital So-

atos e operagbes relativos aos fins da sociedade, podando repre-
sentd-la em julzo ou fora dele, obsarvadas 8s normas a seguir
oslabalecidas. Ao DIRETOR PRESIDENTE incumbe: presidir as
reunides da Diretoria ou quaisquer oulras, Olrigic todos os negd-
cios socials de qualquer natureza ou espécle, desde que estejam

Diretores mmema paderdo fazer uso dos poderes qua lhes sdo

ibuldos em i da C do-hes vedada sua
ulilizagio em fiangas, avais, aboms de favor ¢ quaisquer-garans
tias ou obrigages estranhas aos fins da Companhia, Pardgrafo
Quinte ~ Os Diretoras tomarae posss de seus cargos,

cial, Paragrafo Primeliro - O montante dos juros 3 titulo de remu-
noragho do capital préprio que vier a ser pago por opgdd da
Sociedade, na forma do art, 9° da Lel n° 9.248 do 26/12/85, pode-
@ ser, a critério do C iho de A d do valor

do Srio de qua trata a letra “¢” deste artigo, con-
forma faculta o paragmfo 7" do aﬂ 9* da referida lei. Paragrafo
-0

Geral, no prazo de 60

dentro dos fins da ia ativa termo lavrado no livro de atas ¢ ibuirdo antre si as atribuigd

em [u!zo ou fota dela e perante as Repamobn chasmeh 8 competénciag para os alos de ¢80, Parag Sexto gl dos di dos devers ser feito, salvo
eq 0U pes- —ADirMona i 4 sempre que aric a o8 | da i ‘em contrério da A

s0as; asslnat docummos de habilh(:lo @ prog de igl atas de suas dali Pa-

_pregos, contrato de obras e servigos; conlratos de trabatho com
empregados, fazer acordos, dar quitagdo a cousas lrabathistas;
nomear representantes; onerar bens moveis ou mercadorias; re-
caber valores, passar recibo ¢ dar quitagiio; assinar, em conjunto

com ¢ Diretor Fi if0, sempra com de dols dirgto-
o8, papéis, tlvm e d tos de i ira; nealizar

lelrdni emilir, sacar, aceitar 6 en-
dossar lel camuo notas p ! cheques

@ gemais titulos de crédito; eoMm(us de natureza financeira e es-
crituras. plblicas & particulares, bem como, abrir @ movimentar
contas em Bancos e estabelecimentos de crédito, emitindo ¢ en-
dossando cheques. Ao DIRETOR ADMINISTRATIVO, incumbe:
dinigir o Dep Pessoal @ com o dirotor de
cada drea, admitir & dispensar empregados, fixando-thes remune-
xaqus ISOLADAMENTE assinar confratos de trabalho dé em-

dar itac8o & wnas tr ¢ fiscais; assinar

as ; assinar contras

los de pmsiaqeo de squos termos de oompmm(ssa #toda cor-
respondéncia da socled P I da

ampresa em licitagdes na forma de cart te, de pre-

rigrafo s&tlmc Areuniao da Direloria serft instalada com apre-
senca minima de 02 (dois) de sous membros, cujas deliberagbes
serdo por maiotia simples, sendo que em caso de empate serd
vitoriosa a proposta votada pelo Diretor Presidente, Paragrafo Oi-
tava - Compete ao Direlor Presidents, além das funcées de Dire-
for: a) Prosidic as reunides de Diretoria; b) Coordenar as ativida-
des da Diretoria, zelando para que sejam cumprides as pormas do
presonte estatuto, as diretrizes gerais fixadas pela Assembléia
Goral, pelo Canselho de Administragao e pela Direloria. Pardgra-
fo Nono - O Prasidente o os Diretores farfio jus, a férias, que lhes
serfo concedidas em Assembléia Geral. Artigo 16° - A diretoria
podera, a qualquer lempo nomear procuradores para fins especi-
ficos, p fovar 4 assi do Oiretor F

exoelo quando na procuragio for incluido poderas para mov?nwn-
tagdo financairs, neste caso, serd ario também a assi

) dias da data em que forem declarados e, em qualquor
caso, dentro do exercicio social. CAPITULO VI « Acordo de Acio-
nistes: Artigo 27° < Os acordos de Acionistas, devidamente regls-
{rados na sede da Sociedade, que disciplinem a compra e venda
de agbes, o direito da preferdncia na sua compra, ¢ exercicio do
direlto a voto ou do poder de controle, serdo sampre observados

pela bster-se de
registrar dssqoes ias 3s disposiches destes
acordos @ ao P da ibiéia Geral abster-se de com-
pular volos tang em discordancia com os Paragra-
fo Unico - As de tais

acordos serdto oponlvais d larce!rcswo logo, tais acordos tenham
sido devidamente averbados nos livros de registro da Sociedade,
observado 0 Arigo 118 da Lel 6.404/76, com a redacio que the foi
dada pela Lei 10.303/01. CAPITULO VI - Da Dissolugaa, Liqui-

ra do Ditetor Financeito. Arﬂgo 17%- Oompale a éia Geral

dagdo @ do. Artigo 28° - A dissolugfio ¢ a liquidagao com

fixar a dos 10 osta, ser votada em
verba individual para cada membro, ou e verba global, cabendo,
entdo a Direloria deliberar sobra sua distribulcdo. Artlgo 18° < Na

508, cancorréncias. publicas, leildes efou pfogbes teprasentar a
sociedade perants & Grgaos federals, estaduais e municipais, em-
presas estatals e da capitat misto, sociedade andnima e limitada;
dirigir o Departamento Contabil, controlar medigdes e emitir fatu
tas e/oy notas fiscals dos servicos executados pela socitdade;

e

S TABE LI‘Q NATO

extingao da C hia, serdo de acordo
com a legistagso vigente. Artigo 29° - Compete a Assembléia Ge-
ral estabetacer 0 modo da liquidago e nomear o liquidante e o
Conselho Fiscal que dave funcionar durante o periedo da fiquida-~

ipdlese de vaga efou p el ou imp de um 9&0 Amuo 30°- Liquiaadu o passivo, o alivo remanescente seré
dos Diretores, seré 0 mesma substituido pelo oulro, que s 208 i 8 forma am lel. CAPITU-
14 s fungBes, até que o Coselho de Administracdo ou a Assem-  LO VIl - Disposicoes Gm Amgo 31° - A companhia nodora ter
bigia Geral sleja novo(s) hro(s) para a da  sou lipo juridico h tempo, por
Diretoria. Artigo 18° - A diretorin reunlr»se~é sempre que os inte-  da Assermbiéia Geral, Artigo 32' Os cascs omissos deste Esta-
18508 socials 0 P ser porqual-  lulo Social serdo Ividos, pelas d legais vigeny
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