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JAGUARU

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023

O MUNICIPIO DE JAGUARUNA/SC com esteio nas Leis
Federais n° 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
13.204/2015 e Decreto Municipal n° 8.623/2017, torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de
Organizagdo da Sociedade Civil interessada em celebrar Termo
de Colaboracédo que tenha por objeto a execucdo de Servico de
Acolhimento Institucional para criancas e adolescentesde 0 a 17
anos 11 meses e 29 dias, de ambos 0s sexos, incluindo grupo de
irm&os, com ou sem deficiéncia, afastadas do convivio familiar,
no municipio de Jaguaruna/SC.

PROPOSITO DO EDITAL

Acolher temporariamente, prestar cuidados e garantir a protecdo e o atendimento integral a criancas e
adolescentes criancas e adolescentes, de 0 a 17 anos, 11 meses e 29 dias, de ambos o0s sexos, afastados
do convivio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento (artigo 101, ECA), em funcdo de
abandono ou cujas familias ou responsaveis se encontrem temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia

de origem, familia extensa, ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta.

O servico deve organizar ambiente proximo de uma rotina familiar, proporcionar vinculo estavel entre
0 educador/cuidador residente e as criancas e adolescentes atendidos, além de favorecer o convivio
familiar e comunitario dos mesmos, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servigos disponiveis
na comunidade local, devendo atender a todas as premissas do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA), especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, e
oferecimento de oportunidades para a (re)insercdo na familia de origem, extensa, ou substituta.
(Orientacdes Técnicas do SAI, MDS, 2009).

Caderno de OrientacOes Técnicas: Servico de Acolhimento para Criancas e Adolescentes 06/2009, pela
NOB-RH/SUAS 12/2011, pelas condig¢Oes previstas neste edital, pelo termo de colaboragdo a ser

celebrado e pelo plano de trabalho.
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1.4. A capacidade contratada deste edital serd a capacidade instalada conforme item 1.1.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O Termo de Colaboracéo tera por objeto a concessdo de apoio financeiro da administracdo publica
municipal para a execucdo de projetos que abrangem programas e servicos complementares ou
inovadores, para atender ao interesse publico do municipio de Jaguaruna- SC, seguindo os seguintes

objetivos:

2.2. Obijetivos especificos:

A. Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacdo judicial em contrario;

B. Garantir ao acolhido ambiente e condi¢Bes favoraveis ao processo de desenvolvimento
peculiar da crianca e do adolescente;

C. Desenvolver com as criancas e adolescentes condi¢bes para independéncia e o
autocuidado; e,

D. Viabilizar a colocacdo em familia substituta, sempre que houver a impossibilidade do

restabelecimento e/ou preservacao dos vinculos com a familia de origem.

2.2.1.Garantias aos acolhidos:

A. Oferecer acolhimento para criancas e adolescentes que se encontrem com vinculos

familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecédo integral.

B. Aorganizacao do servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradi¢ées
e a diversidade de: ciclos de vida, fatores culturais, arranjos familiares, raca, religido,

género e orientacdo sexual.

C. O acolhimento devera ter carater provisorio e excepcional para criancas e adolescentes de
ambos 0s sexos, incluindo grupo de irméos, inclusive criangas e adolescentes com
deficiéncia, sob medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e
em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se

temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungéo de cuidado e protecéo.
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2.2.1. Referéncias teoricas para o desenvolvimento do trabalho:

2.2.2 O servigo devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientacGes do ECA e
das demais OrientacGes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) e do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS), incluindo resolucao normativa n°® 004/DIVS/SES, bem como as novas politicas que venham

a ser desenvolvidas.

2.2.3 Além dos objetivos apontados acima, a organizacdo da sociedade civil devera respeitar e conter 0s

requisitos constantes no Termo de Referéncia anexo.

3-JUSTIFICATIVA

O Municipio de Jaguaruna ndo dispde em sua estrutura na area da assisténcia social de entidades
especializadas no acolhimento a fim de garantir a protecdo integral de criangas e adolescentes afastados do
convivio familiar por meios de medidas protetivas de acolhimentos (Art.101,ECA), em funcdo de abandono
ou cujas familias ou responsaveis se encontrem, temporariamente, impossibilitados de cumprir sua funcao
de cuidado e protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua

impossibilidade, encaminhamento para familia substituta.

H4, no entanto alta demanda de criangas e adolescentes que necessitam da prestacdo desses servicos,

sendo que em alguns casos ha determinacdo judicial para acolhimento, dessa forma justifica-se a contratacao.

Os usuarios dos servicos sdo 0s menores que estejam no territorio do Municipio de Jaguaruna,

devidamente encaminhadas pelo Poder Judiciario ou pelo Conslho Tutelar Municipal.

Contatou-se ainda a necessidade de realizacdo de Chamamento Publico, através da lei 13019/2014, uma
vez que 0 Municipio tem interesse em contratar com todos os interessados que cumpram as exigéncias do
Edital devida & alta demanda existente atualmente no Municipio, bem como, por determinacao judicial, nos
autos da acdo civil publica n® 50014957520238240282, movida pelo Ministério Publico perante a 12 Vara da
Comarca de Jaguaruna/SC.

Com a presente contratacdo o Municipio espera garantir acolhimento adequado as criancas e

adolescentes que necessitam deste servico.
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4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil — OSC’s, assim
consideradas aquelas definidas no art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°. 13.019/2014 c/c art. 3°,
inciso [, alineas “a”, “b” ou “c”, que possua, entre seus objetivos estatutarios ou regimentais, compatibilidade

com o objeto deste edital e preste o servigo nos limites do municipio de Jaguaruna.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) estar devidamente constituida ou, se estrangeira, estar autorizada a funcionar no territorio
nacional,
b) estar devidamente credenciada junto ao érgdo gestor da respectiva politica de atuagéo

até a data de abertura do presente edital e formalizacdo do Termo de Colaboracéo;

c) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem
como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informag6es e documentos apresentados

durante o processo de sele¢éo.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Paraa celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:
a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33,
caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Il1, da Lei n°® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia

as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de

dissolugéo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seré transferido a outra pessoa juridica de
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c) lgual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Il1, Lei n°® 13.019, de 2014). Estéo
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°,
Lei n® 13.019, de 2014);

d) Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracéo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n°® 13.019, de 2014);

e) Possuir, no momento da assinatura do Termo de Colaboragdo, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput,
inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho, na forma do
(art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°® 13.019, de 2014);

9) Possuir instalacbes e outras condi¢cBes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou
aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC.
N&o seré necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens
e equipamentos ou a realizacao de servigos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

h) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma de comprovantes de experiéncia
prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto semelhante. Nao sera necessaria a demonstracdo
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizacao de servigos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” ¢ §5°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

i) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n°® 13.019, de 2014).

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);
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b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada ou contas rejeitadas
pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, (art. 39, caput, inciso Il e 1V, da Lei n® 13.019,
de 2014);

c) Tenhasido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacdo em licitacao
e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragdo publica, com as sanc¢des previstas no (art. 39, caput, inciso V e nos incisos
I1elll doart. 73 da Lei n° 13.019, de 2014;

d) Tenhatido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso
VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

e) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e art. 39, caput, inciso VII, da Lei
n® 13.019, de 2014).

f) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica do municipio de Sdo José-SC, estendendo-se a vedacao aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas (art. 39, caput, inciso |1l e 88 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014);

g) Cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do projeto ou que nao disponham de condi¢c6es

técnicas para executar o objeto previsto neste edital.

6. DA COMISSAO DE SELECAO E JULGAMENTO

6.1. A Comissdo de Selecéo e Julgamento é o 6rgdo competente para processar e julgar o presente

chamamento publico, nos termos da Lei Federal 13.019/2014.

6.2. A comissdo de Selecdo e Julgamento sera constituida por no minimo 3 (trés) agentes
publicos, designados por portaria, com pelo menos dois de seus membros servidores ocupantes de

cargo efetivo.
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4.1. Devera se declarar impedido o membro da Comissdo de Selecdo e Julgamento que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos do (art. 27,
88 2°e 3°, da Lei n° 13.019 de 2014);

4.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo e Julgamento poderd solicitar
assessoramento técnico de especialista.

4.3. A Comissdo de Selecdo e Julgamento podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias e /ou
solicitar documentacdes para verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados
pelas organizacdes da sociedade civil concorrente ou para esclarecer davidas e omissées. Em qualquer

situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

DA FASE DE SELECAO

7.1 A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 14/08/2023
14/08/2023
2 Envio dos Projetos pelas OSC’s a
13/09/2023
Etapa competitiva: avaliacdo dos projetos contendo o Plano|  14/09/2023 a
3 de Trabalho 18/09/2023
4 Divulgacéo do resultado preliminar 19/09/2023
Interposicdo  de recursos contra 0 resultado 20/09/2023 e
5 - 21/09/2023
preliminar
6 Analise de recursos contra o resultado preliminar 22/09/2023
7 Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da fase | 25/09/2023
de selecdo
8 Entrega dos documentos solicitados a entidade vencedora 28/09/2023
9 Analise dos documentos entregues pela entidade vencedora| 29/09/2023
10 Assinatura dos Termos de Colaboragéo das Parcerias 02/10/2023
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7.2 Etapa 1 - Publicacédo do Edital

7.21. O presente Edital serd divulgado na pagina oficial do municipio

https://jaguaruna.sc.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio disponivel em

https://diariomunicipal.sc.gov.br, com prazo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das

propostas, contado a data de publicacdo do Edital.

7.2.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria (arts. 33 e 34
da Lei n® 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragédo da parceria (art. 39
da Lei n®13019/2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas das OSCs selecionadas mais bem classificadas, nos termos do art. 28 da Lei n°
13.019/2014.

7.2.3 No caso de ndo haver impugnacdo do resultado preliminar, a Administracdo Publica
convocard a OSC selecionada para apresentar a documentacdo solicitada e apds a anélise da
documentacao, o resultado definitivo sera homologado e publicado, com posterior convocacéo da

OSC para realizar a assinatura do termo de colaboracao.

7.3 Etapa 2 - Envio dos projetos pelas OSCs.

7.3.1. O Projeto com o Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos, nos
termos do art. 22 da Lei 13.019/2014:

a) A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) As agOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferem o
cumprimento das metas;

c¢) Os prazos para a execugdo das agOes e para 0 cumprimento das metas;

d) A descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

e) A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

f) A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugéo das


https://jaguaruna.sc.gov.br/
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a) ac0es, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execucao do objeto;

b) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

c) Respeitar e conter os requisitos minimos constantes no termo de referéncia (documento

anexo).

7.3.2. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “f” do item anterior devera incluir
os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com 0s precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacbes especializadas, atas de

registro de pre¢os vigentes ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico.

No caso de cotaches, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 2 (dois)
fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sitios eletrénicos, desde que se identifique a data da

cotacgdo e o fornecedor especifico.

7.3.3. As OSC’s interessadas em participar da presente chamada publica deverdo apresentar em
envelope lacrado, o projeto contendo o Plano de Trabalho constante no Anexo I1, no Setor de Repasses
de Parcerias, junto ao Controle Interno, no municipio de Jaguaruna/SC, até as 12 horas do dia 11 de
setembro de 2023.

7.34. O envelope devera conter na parte externa a seguinte identificacdo:

Nome da OSC

CNPJ:

Edital de Chamamento Publico n°.
Plano de Trabalho

7.3.5. Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no presente Edital, ndo

serdo objetos de analise, ndo sendo permitida a participagdo da OSC interessada.

7.3.6. O Projeto contendo o Plano de Trabalho serd entregue em uma Unica via impressa,
devendo ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, e ao final, ser assinada pelo

representante legal da OSC proponente.

7.3.7. Cada OSC podera apresentar apenas um Projeto. Caso venha a apresentar mais de um
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7.3.8. Projeto dentro do prazo, sera considerado apenas o Ultimo enviado.

7.3.9.

minimos estipulados no termo de referéncia anexo.

O Plano de Trabalho a ser elaborado pela OSC devera respeitar e conter os requisitos

7.4. Etapa 3 - Da avaliacéo dos projetos pela Comissédo de Selecédo e Julgamento:

7.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selecdo de Projetos

analisara os projetos apresentados pelas OSCs concorrentes.

71.4.2.

estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

Os projetos deverdo conter informacGes que atendam aos critérios de julgamento

7.4.3.

julgamento apresentados no quadro a seguir:

A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de

Tabela 2:

Pontuagdao maxima por
item

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagao

Avaliagdo do Plano de trabalho: .

Adequacéo do Plano de Trabalho
com a Politica Nacional de
Assisténcia Social.

Plenc preenchimento dos

itens que compdem o plano

de trabalho, com plena

adequagao da proposta a

politica (10,0 Pontos);

« Preenchimento pleno dos
itens que compdem o plano
de trabalho, com adequacao
parcial da proposta a politica
(8.0 Pontos);

+« Preenchimento ndoc pleno
dos itens que compdem ©
plano de ftrabalho, com
adequacao parcial a politica
(5,0 Pontos);

+ Proposta inadequada a

politica ou plano ndo

preenchido (0,0 Pontos);

OBS: A atribuigdo de nota “zero”
neste critério implica eliminagao
da proposta, por forga do caput do
art. 27 dalein® 13.019/14,

10,0 pontos

10
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7.4.4. A falsidade de informacdes nos projetos acarretara a eliminacdo da OSC, podendo ensejar

a aplicacdo de sangdo administrativa contra a instituicdo proponente.

7.4.5. Serdo eliminados aqueles projetos:
a) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A);
b) que esteja em desacordo com o edital ou com valor incompativel com o objeto da
parceria, e de eventuais diligéncias complementares, que atestem a inviabilidade econdmica

e financeira do projeto, a ser avaliado pela Comisséo de selecéo de projetos.

7.4.6. Os projetos ndo eliminados seréo classificados, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
por cada um dos membros da Comissao de Selecdo de Projetos, em relacdo a cada um dos critérios

de julgamento.

7.4.7. No caso de empate entre dois ou mais projetos, o desempate sera feito com base na maior
pontuacao obtida no critério de julgamento (A), permanecendo o empate, serd vencedora a entidade

com mais tempo de constituicdo, conforme cartdo de CNPJ.

7.4.8. A Comissdo de Sele¢do e Julgamento divulgard o resultado preliminar do processo de

selecdo no site https://jaguaruna.sc.gov.br/ e no Diario Oficial dos Municipios, disponivel em

http://diariomunicipal.sc.gov.br, iniciando-se o prazo para recurso.

7.4.9. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 2 (dois) dias corridos, contado da publicacdo da decisdo, na
comissao de selecdo de projetos. Nao serd conhecido o recurso interposto fora do prazo.

7.4.10. Os recursos serdo apresentados junto ao Setor de Parcerias e Repasses (Controle Interno),

Municipio de Jaguaruna /SC.

7.4.11. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo de

01(um) dia corrido, contado do recebimento do recurso.

7.5. Etapa 4 — Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecéo:

7.5.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou transcurso do prazo sem interposicao de recurso, a
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7.5.2. Comissao de Selecdo e Julgamento do municipio deverd homologar e divulgar no

portal https://jaguaruna.sc.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio, disponivel em

http://diariomunicipal.sc.gov.br, o resultado definitivo da primeira fase do processo de selegéo.

7.5.3. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo pelo menos uma Unica entidade
com proposta classificada, e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo
publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convocar as OSCs classificadas para

iniciar o processo de celebracéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:
Tabela 3
ETAPA DESCRIQAO DA ETAPA
1 Comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da

parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagoes) legais na
data prevista da tabela 2 ou, no caso de ndo haver recurso, na data de
convocacgédo da OSC selecionada para apresentar os documentos

solicitados.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da
parceria

e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentacgao, se
necessario.

4 Parecer de 0rgéo técnico e juridico e assinatura do termo de
colaboracéo.

5 Publicacgdo do extrato do termo de colaborag&o no Diario Oficial do
Municipio.

8.2. Etapa 1 - Comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que

n&o incorrem nos impedimentos (vedacdes) legais, na data prevista perante a tabela 2 deste instrumento ou,
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no caso de ndo ocorrer recurso, na data de convocagdo da OSC selecionada. Para a celebracdo da parceria, a

OSC selecionada, devera apresentar a documentagdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a

celebragéo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°
13.019, de 2014 c/c Instrucdo Normativa n® 14/2012 TCE/SC), que sao:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracGes, ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao

simplificada emitida por junta comercial, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 caput
e inciso Ill da Lei n®13.019, de 2014,

Il - comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio

eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no

minimo, um ano com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza

semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem

prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovacdo das a¢Bes desenvolvidas;

C) publicacOes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por Orgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissfes ou comités de politicas publicas;
ou

f) prémios de relevancia recebidos pela OSC;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII — Certiddo Negativa de Débitos Municipal de Sdo José/SC e do local em que o servico é
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efetivamente prestado;
VII1I - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,

endereco de correio eletrénico, numero e orgao expedidor da carteira de identidade e nimero de

registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo 1l — Declaracéo e
Relacéo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, e art. 39. 11, da Lei n°® 13.019, de
2014);

IX - Cdopia de documento que comprove que a OSC executara o servigo no endereco por ela declarado,
como conta de consumo, contrato de locagdo, alvara de localizacdo e funcionamento municipal (art.
34, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014);

X - declaracéo do representante legal da OSC com informacao de que a organizacao e seus dirigentes

ndo incorrem em quaisquer das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais

deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo IV — Declaragéo da N&o Ocorréncia
de Impedimentos;

XI - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacGes e outras condicdes
materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme Anexo V — Declaracéo sobre Instalac6es e Condicdes Materiais;

XII - copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

XI1I- apresentar registro da organizacdo da sociedade civil perante o Conselho Municipal de
Assisténcia Social ou Conselho Estadual de Assisténcia Social;

X1V —alvara de funcionamento do local em que o servico for prestado, e ou protocolo de abertura (com
necessidade de apresentacdo do alvard em até 120 dias apds a data de assinatura do termo de

colaboracéo).

8.2.1. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativa, no caso das

certiddes previstas nos incisos 1V, V, VI e VII logo acima.

8.2.2. Os documentos acima mencionados, deverdo ser mantidos atualizados pela OSC.

8.3. Etapa 2 — Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que

néo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela

administracao publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracao da parceria,

de que néo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior.

8.3.1. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipotese de a OSC selecionada
14
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ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracgéo, incluindo os exigidos nos arts. 33
e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a

celebragéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.1. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em
seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 8.3.3. Esse

procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacéo.
8.4. Etapa 3 — Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar

sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebracéo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC,
a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 05 (cinco)

dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagéo apresentada.

8.5. Etapa 4. Parecer do érgdo técnico e juridico, e assinatura do termo de colaboracao.

8.5.1. A celebracédo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas
pela legislacdo vigente, incluindo a emissdo do parecer técnico pelo 6rgao ou entidade publica

municipal, as designacGes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo.

8.5.2. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao

cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.

8.5.3. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,

quando houver, no prazo maximo de 15 (quinze) dias ap0s o registro da referida alteracéo.
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8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do Municipio,
disponivel em https://diariomunicipal.sc.gov.br/. O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos
apos a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da
Lei n°®13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA REALIZACAO DO
OBJETO.

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital

sdo provenientes das caracteristicas abaixo discriminadas:

e Referéncia Dotagdo: 43 - 13.001.0008.0244.0013.2040.3339000000000000000.150070000080

e Orgdo: 13 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

e Unidade: 001: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

e Funcdo: 0008 Assisténcia Social

e Subfuncdo: 0244 Assisténcia Comunitaria

e Cddigo Programa: 0013 Protecdo Social Especial

e Tipo Acdo: 2 - Atividade

e Elemento: 3339000000000000000 - Aplicagdes Diretas

e Vinculo: 150070000080 - Recursos Ordinarios

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que trata este Edital sdo provenientes
do or¢camento do Fundo Municipal de Assisténcia Social, autorizado pela Lei Municipal n® 2.133, de 22 de
dezembro de 2022.

9.3. Para a execucgéo do objeto desta parceria, 0s recursos mensais somam o valor mensal de
R$62.500,00 (sessenta e dois mil e quinhentos reais), totalizando o repasse de R$750.000,00 (setecentos e
cinquenta mil reais) na vigéncia de 12 meses. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas
em exercicio financeiro seguinte ao da selecéo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugao

das parcerias sera indicada nos orgcamentos dos exercicios seguintes.
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9.4. As liberagcBes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014.

9.5. Nas contratacOes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos X1X e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014 e Instrucdo Normativa n® 14/2012
do TCE/SC. E recomendavel a leitura integral desta legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar,

futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019, de
2014):

a) remuneracao da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a

execuc¢do do objeto da parceria assim 0 exija;

C) custos indiretos necessarios a execuc¢do do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios e essenciais a instalagdo dos referidos

equipamentos e materiais.
e) Os equipamentos citados acima deverdo ser identificados como bens adquiridos com recursos publicos,
nédo podendo fazer parte de langamentos patrimoniais da entidade, devendo estar disponiveis e em bom estado

de conservagdo para no caso de encerramento atividades e/ou do vinculo, serem restituidos ao poder publico.

f) A aquisicdo dos equipamentos e materiais que tratam deste item deverd ser solicitada pela OSC

previamente e aprovada pela Secretaria de Assisténcia Social de Jaguaruna.
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9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de 6rgéo ou
entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

9.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracéo
publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢do da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n®
13.019, de 2014.

9.9. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecédo de propostas ndo obriga a administracao publica a firmar o instrumento de parceria

com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

9.10. Os bens remanescentes adquiridos com recursos publicos poderdo ser solicitados pela

Administracdo Publica no final da parceria pactuada.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente Edital serd divulgado em péagina do sitio eletrbnico oficial do municipio
http://www.saojose.sc.gov.br/ e no  Diario  Oficial do  Municipio,  disponivel em
https://diariomunicipal.sc.gov.br, com prazo maximo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas,

contado da data de publicacdo do Edital.

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias)

dias da data-limite para envio dos projetos, por peti¢cdo entregue no setor de protocolos da Prefeitura.

10.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data-limite para
envio dos projetos, exclusivamente de forma fisica perante a Comisséo de Sele¢éo e Julgamento, que prestara

0s esclarecimentos.
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10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnac0es e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

10.5. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando- se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o principio da

isonomia.

10.6. O Secretario Municipal de Assisténcia Social resolvera os casos omissos e as situacoes
ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicoes legais e 0s principios que regem a administracdo

publica.

10.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo dos projetos e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades

concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizacdo por parte da administracdo publica.

10.8. No caso de a Administracdo Publica adquirir software para auxiliar no procedimento de
comunicacdo entre a Secretaria de Assisténcia Social de Sdo José e a entidade selecionada, esta devera migrar

para o sistema a ser informado pela Administragdo Publica Municipal.

10.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Declaracédo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo Il — Declaracdo e Relacédo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Declaragdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo V — Declaragéo sobre Instalacdes e Condi¢Oes Materiais

Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboracao;

Anexo VIl — Termo de Referéncia Jaguaruna -SC, 14 de agosto de 2023.
Hugo Zago da Silva
Secretario Municipal de Assisténcia Social
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) ANEXO | X
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizagao da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com
as disposicOes previstas no Edital de Chamamento Publico n°.../2022 e de seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacgdes e documentos
apresentados durante o processo de selecéo.

Municipio-UF, ...de ...de 2023

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(Inserir logomarca da Entidade)

20



%@ 4@ ESTADO DE SANTA CATARINA
“JE®3 PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARUNA

AGUAR

—— & SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO |1
Plano de Trabalho —- PARCERIA

PLANO DE TRABALHO n° [/20___

1- IDENTIFICAGCAO DA ENTIDADE PROPONENTE

NOME DA ENTIDADE:

CNPJ:

ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF: CEP:
E-MAIL: DDD/TEL. FIXO: DDD/TEL. CEL..

NOME DO RESPONSAVEL:

CPF:

ENDERECO:

CARGO OU FUNCAO:

CONTA CORRENTE:

AGENCIA: BANCO:

2 - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE CONCEDENTE

NOME DA ENTIDADE:

Prefeitura Municipal de Jaguaruna

CNPJ:

82.928.698/0001-74

ENDERECO:
Av. Duque de Caxias, n° 290

gabineteprefeito@jaguaruna.sc.gov.br

http://www.jaguaruna.sc.gov.br/

BAIRRO: CIDADE: UF: CEP:
Centro Jaguaruna SC 88.715-000
E-MAIL: SITIO ELETRONICO: DDD/TEL. FIXO:

(48) 3624.8412

3 - IDENTIFICACAO DO ORDENDOR DE DESPESA
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NOME DO ORDENADOR DA DESPESA:

CPF:

CARGO OU FUNCAO: RG:

ORGAO EXPEDIDOR:

ENDERECO RESIDENCIAL:

MUNICIPIO / UF / CEP:
Jaguaruna / SC / 88.715-000

E-MAIL:

DDD-TELEFONE:

4 - DESCRICAO DA REALIDADE

5 - DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE/ACAO

TITULO DO PROJETO/ATIVIDADE/ACAO:

PERIODO DE EXECUGAO:

INICIO:

TERMINO:

IDENTIFICACAO DETALHADA DO OBJETO:
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METAS A SEREM ATINGIDAS:

JUSTIFICATIVA:

PUBLICO BENEFICIARIO:

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA:

23




6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

METAS

ETAPA/FASE

ESPECIFICACAO

INDICADOR FiSICO

PERIODO DE
EXECUCAO

UNID.

QTDE.
MEDIDA

INICIO TERMINO

7 - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO

DESCRICAO DAS DESPESAS:

QUANTIDADE:

VALOR UNITARIO EM R$:

VALOR TOTAL DA
DESPESA EM R$:

MATERIAIS DE CONSUMO:

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES:

SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA:

SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA:




PESSOAL E OBRIGAGOES (FOLHA/ENCARGOS):

TOTAL GERAL:

% QUE SERA FINANCIADO COM RECURSOS CONCEDIDOS PELA PREFEITURA DE JAGUAURUNA:

VALOR CORRESPONDENTE AO % FINANCIADO COM RECURSOS CONCEDIDOS PELA PREFEITURA DE JAGUAURUNA:

8 — DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especificar o gasto com cada item de despesa)

8.1 - MATERIAIS DE CONSUMO

j VALOR (RS)
ITEM ESPECIFICACAO UNID. MEDIDA QTDE. ]
UNITARIO TOTAL

SUBTOTAL

8.2 — EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

j VALOR (RS)
ITEM ESPECIFICACAO UNID. MEDIDA QTDE. ]
UNITARIO TOTAL




SUBTOTAL

8.3 — SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

. VALOR (R$)
ITEM ESPECIFICACAO QTDE. _
UNID. MEDIDA UNITARIO TOTAL
SUBTOTAL
8.4 — SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA
. VALOR (R$)
ITEM ESPECIFICACAO QTDE. ]
UNID. MEDIDA UNITARIO TOTAL

SUBTOTAL

8.5 — PESSOAL E OBRIGACOES (FOLHA/ENCARGOS)




ITEM

ESPECIFICACAO

CARGO

QTDE.

VALOR (RS)

SALARIO

VALOR TOTAL

SUBTOTAL

Obs.: Comprovar com Planilha de Meméria de Calculo demonstrando os sal&rios nominais com todos 0s encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso | da Lei n° 13.019/2014.

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO REFERENTE AS ATIVIDADES DO PROJETO (em R$)

ANO: 2017

MES JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
VALOR (R$)

MES JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
VALOR (R$)

ANO: 2018

MES JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
VALOR (R$)

MES JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
VALOR (R$)




10 - METODOLOGIA DE EXECUCAO DAS METAS

11 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DAS METAS




12 - PEDE-SE APROVACAO

Jaguaruna, de de

Assinatura do Responsavel da Entidade Proponente
Nome:

CPF:

Carimbo:
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1. DADOS CADASTRAIS (sede)

NOME DA ENTIDADE- Indicar o nome da entidade interessada na execucédo de servi¢o, programa
ou projeto.

C.N.P.J — Indicar o nimero de inscricdo da sede da entidade CONVENENTE no Cadastro Nacional
das Pessoas Juridicas.

ENDERECO - Indicar o endereco completo da sede da entidade CONVENENTE (nome da rua,
namero).

BAIRRO — Mencionar o bairro onde esté situada a sede entidade CONVENENTE.
CIDADE — Mencionar o nome da cidade onde esta situada a sede da entidade CONVENENTE.

UF — Mencionar a sigla da unidade da federacéo a qual pertence a cidade indicada.

CEP — Mencionar o cddigo do enderecamento postal da cidade mencionada.

DDD/TELEFONE — Registrar o codigo DDD e numero do telefone onde esteja situada a sede da
entidade CONVENENTE.

E-MAIL — Registrar o endereco eletrénico de mais facil acesso para comunicagoes.
CONTA CORRENTE - Registrar o nimero da conta bancaria da entidade CONVENENTE.

BANCO - Indicar o cddigo do banco ao qual esteja vinculada a conta-corrente especifica para o
convénio.

AGENCIA — Indicar o cddigo da agéncia do banco.
NOME DO RESPONSAVEL — Registrar o nome do responséavel pela entidade CONVENENTE.
CPF — Registrar o niumero da inscricdo do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.

C.1/ORGAO EXPEDIDOR - Registrar o nimero da carteira de identidade do responsavel, sigla do
Orgdo expedidor e unidade da federacéo.

CARGO - Registrar o cargo do responsavel.

FUNCAO - Indicar a funcéo do responsével.

CNPJ: 82.928.698/0001-74 Av. Duque de Caxias, 290 - CEP 88715-000
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ENDERECO - Indicar o endereco completo do responsavel (nome da rua, nimero). BAIRRO —
Mencionar o bairro onde esta situada a entidade CONVENENTE. CIDADE — Mencionar o nome da
cidade onde esta situada a entidade CONVENENTE. CEP — Registrar o cddigo do enderegamento

postal do domicilio do responsavel.

2. DADOS CADASTRAIS (local de execucao)
ORGAO/ENTIDADE CONCEDENTE — Indicar 0 nome da entidade interessada na execucao de
Servigo, programa ou projeto.

C.N.P.J — Indicar o numero de inscri¢do do local de execucdo da entidade CONVENENTE no Cadastro
Nacional das Pessoas Juridicas (caso seja diferente da sede).

ENDERECO - Indicar o endereco completo do local de execucgéo da entidade CONVENENTE (nome
da rua, nimero). (caso seja diferente da sede).

BAIRRO — Mencionar o bairro onde sera realizada a execucdo do servico CONVENENTE.

CIDADE - Mencionar o nome da cidade onde estd situado o local de execucdo da entidade
CONVENENTE. (caso seja diferente da sede).

UF — Mencionar a sigla da unidade da federacdo a qual pertence a cidade indicada.
CEP — Mencionar o cédigo do enderecamento postal da cidade mencionada.

DDD/Telefone — Registrar o cédigo DDD e nimero do telefone onde esteja situada a sede da entidade
CONVENENTE.

E-MAIL — Registrar o endereco eletrdnico de mais facil acesso para comunicagoes.
CONTA CORRENTE - Registrar o numero da conta bancaria da entidade CONVENENTE.
BANCO - Indicar o codigo do banco ao qual esteja vinculada a conta-corrente especifica para o

conveénio.
AGENCIA - Indicar o codigo da agéncia do banco.

PRACA DE PAGAMENTO - Indicar o nome da cidade onde se localiza a agéncia.

NOME DO RESPONSAVEL - Registrar o nome do responséavel pela entidade CONVENENTE.

CNPJ: 82.928.698/0001-74 Av. Duque de Caxias, 290 - CEP 88715-000
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CPF — Registrar o numero da inscricdo do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.

C.1/ORGAO EXPEDIDOR - Registrar o nimero da carteira de identidade do responsavel, sigla do
6rgdo expedidor e unidade da federacao.

CARGO - Registrar o cargo do responsavel.

FUNCAO — Indicar a funcéo do responsavel.

ENDERECO - Indicar o enderego completo do responsavel (nome da rua, nimero). BAIRRO —
Mencionar o bairro onde esta situada a entidade CONVENENTE. CIDADE — Mencionar o nome da
cidade onde esta situada a entidade CONVENENTE. CEP — Registrar o cddigo do enderegamento
postal do domicilio do responsavel.

3. IDENTIFICACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Registrar o nome do responsavel pela liberacao dos recursos, a variar conforme sua origem.
NOME - Indicar o nome do ordenador

CPF — Indicar o nimero de inscricao.

ENDERECO - Registrar o endereco completo do ordenador (nome da rua, nimero).

CARGO OU FUNCAO - Cargo ocupado pelo ordenador de despesa

4. DESCRIQAO DA REALIDADE

Espaco para a entidade descrever a situagédo social na qual encontra-se inserida, sua motivacédo, origem,
etc.

5. DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE/AGAO
Titulo do projeto/atividade/acdo: nome dado pelo projeto a ser realizado pela entidade

Periodo de execucdo: inicia-se com a assinatura do termo de fomento e se encerra ap06s 12 (doze)
meses

Identificacédo detalhada do objeto: campo para esmiugar qual o objeto a ser atingido, sendo no

CNPJ: 82.928.698/0001-74 Av. Duque de Caxias, 290 - CEP 88715-000
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presente caso, aquele mencionado na primeira cladsula do edital

Justificativa — descrigdo do interesse publico na atividade a ser desenvolvida
Metodologia e Abordagem da Proposta — de que forma a entidade ira tratar o objeto
6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META - o0 que a entidade planeja etingir naquela fase do projeto

7- PLANO DE APLICACAO

Refere-se ao desdobramento da dotacdo e a sua consequente utilizacdo em diversas espécies de gastos,
porém, correspondentes aos elementos de despesa de acordo com a legislacdo vigente.

DESCRICAO DA DESPESA — Refere-se a classificagdo de cada tipo de despesa, dividindo-se em
materiais de consumo (aquele que, em razdo de seu uso corrente e da definicdo da Lei n° 4.320/1964,
perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua utilizacdo limitada a dois anos), equipamentos e
materiais permanentes (aquele que, em razdo de seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica e/ou
tem uma durabilidade superior a dois anos), servicos de terceiros pessoa juridica (prestador de servicos),
servicos de terceiros pessoa fisica, pessoal e obrigacdes.

TOTAL GERAL - Indicar o somatorio dos valores atribuidos aos elementos de despesa.

8. DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Especificar o gasto com cada item de despesa
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Refere-se ao desdobramento da aplicacéo dos recursos financeiros em parcelas mensais de acordo com a
previsdo de execucdo das metas do servico, programa ou projeto, se for o caso.

10. METODOLOGIA DE EXECUCAO DAS METAS

Refere-se a forma que a entidade ira atingir as metas definidas tanto no termo de referéncia quanto no
plano de trabalho, garantindo o cumprimento do objeto.

11. METODOLOGIA DE AVALIACAO DAS METAS

A ser preenchido pela administracio, em acordo com a entidade, definindo como o Municipio ira aferir

CNPJ: 82.928.698/0001-74 Av. Duque de Caxias, 290 - CEP 88715-000
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0 bom atendimento ao objeto, e utilizacdo dos recursos publicos.
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) ANEXO I
DECLARAGAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 39, Ill da Lei 13.019/2014, que a
[identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC] nédo tem como dirigente membro de Poder ou
do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau.

Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela
OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n® 13.019, de 2014);

Para tanto segue anexo a ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como a relagédo
nominal dos dirigentes da entidade, com enderego (doc. Anexo), nimero e 6rgdo expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal
— RFB de cada um deles (docs. Anexo).

Municipio-UF, ...de... de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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) _ ANEXO IV
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacéo da sociedade civil
— OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019,
de 2014.

Nesse sentido, a citada organizacao da sociedade civil:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorio nacional;

Né&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Gltimos cinco anos,
observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de
2014;

N&o se encontra submetida aos efeitos das sanc¢Ges de suspenséo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

Né&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos tltimos 8(oito) anos; e

N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,
em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
0 exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e I11 do
art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Municipio-UF, ...de ...de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal da OSC).
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) ANEXO V i
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea
“c”, da Lei n® 13.019, de 2014, que a [identificacdo da organizagdo da sociedade
civil - OSC]:

dispde de instalacbes e outras condi¢cbes materiais para 0
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento
das metas estabelecidas.

Oou

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as
condig¢Bes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria € 0 cumprimento das metas estabelecidas.

Oou

dispde de instalacbes e outras condi¢cbes materiais para 0
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento
das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com
recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotard uma das trés redacGes acima,
conforme a sua situacdo. A presente observacado devera ser suprimida da verséo
final da declaracéao.

Municipio-UF, ...de ...de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC
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TERMO DE FOMENTO n°® XXX/FMAS/2023

Termo de Fomento N.° XXX/FMAS/2023 que
entre si celebram o Municipio de Jaguaruna,
por meio da Prefeitura Municipal de Jaguaruna,
com 0 XXXX.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, fundo publico da
administracao direta municipal, inscrito no CNPJ sob o n® 01.746.656/0001-10, com sede na
Av. Duque de Caxias, 290, Centro, Jaguaruna, SC, neste ato representado pelo Secretario de
Assisténcia Social de Jaguaruna-SC, Sr. HUGO ZAGO DA SILVA, brasileiro, solteiro,
portador do documento de identidade n° 3.733.515 e do CPF n° 042.860.169-35, residente e
domiciliado nesta cidade de Jaguaruna-SC, em pleno e regular exercicio de suas funcdes,
doravante denominado ADMINISTRACAO MUNICIPAL e 0 XXXXXXXXXXXXX,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n. xx.xxx.xxx/0001-xx, com sede na
Rua XXXXX, N° XXXX, XXXXXX, XXXXXXXX, SC, neste ato representada por sua Presidente, Sra.
XXX XXXXX XXX CPF XXX XXX XXX-XX, XXXXXXXX, XXXXXXXX, XXXXXXXX e domiciliada na
cidade de xxxxxxxxxxX, em pleno e regular exercicio de suas funcdes, doravante denominado
ENTIDADE, com fundamento nas Leis: Lei federal N° 13.019 de 2014, e Decreto Municipal
n° 08 de 2017, firmam o presente Termo de Fomento, de acordo com as normas previstas na

Lei n. 13.019/2014 e nas clausulas e condig¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 Executar o projeto “XXXXXXXXXXX”, que objetiva acolher temporariamente, prestar

cuidados e garantir a protecdo e o atendimento integral a criancas e adolescentes criangas e
adolescentes, de 0 a 17 anos, 11 meses e 29 dias, de ambos os sexos, afastados do convivio
familiar por meio de medida protetiva de acolhimento (artigo 101, ECA), em funcdo de
abandono ou cujas familias ou responsaveis se encontrem temporariamente impossibilitados
de cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio
com a familia de origem, familia extensa, ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para

familia substituta
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

2.1 Instruir a ENTIDADE quanto a prestacdo de contas do seu objeto de execugdo, em

consoante com as pre determinac@es constantes no projeto delineado;

2.2 Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacao e no

ajuste das metas e atividades definidas;

2.3 Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, conforme Clausula Quarta — Da Transferéncia e Aplicacdo dos Recursos
Financeiros, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto

do termo de Fomento;

2.4 Designar o gestor que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle

e fiscalizacdo, conforme Clausula Sétima, item 7.3 deste Termo de Fomento;

2.5 Promover o monitoramento e avaliacdo do objeto da parceria e emitir relatério técnico,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela
ENTIDADE;

2.6 Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto

1SS0 ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

2.7 Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebrados e dos respectivos

planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

2.8 Dar publicidade ao presente Termo de Fomento por meio da publicacdo em meio oficial de
publicacdo do Municipio;

2.9 Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras a ENTIDADE
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quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo, tais como:

| - Atrasos e irregularidades na prestacdo de contas;

Il - Aplicacdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO,
ndo prevista no Plano de Trabalho;

[11- N&do cumprimento do Plano de Trabalho;

IV- Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicacdo dos recursos publicos.
2.10 Para fins de interpretacdo do item 2.9 entendem-se por:

I- Blogueio: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga
enquanto determinada situacdo ndo for regularizada, ficando, todavia, acumulada
para pagamento posterior.

I1- Suspensdo: A determinacgéo para que a transferéncia financeira nao seja paga
enquanto determinada situacdo ndo for regularizada, perdendo, a ENTIDADE, o
direito a percepcao da transferéncia financeira relativa ao periodo de suspensao.
I1l- Cancelamento: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja

repassada a partir da constatacdo de determinada situacéo irregular.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGA(;OES DA ENTIDADE
3.1 Cumprir rigorosamente o objeto deste Termo de Fomento, conforme itens previstos no
Plano de Trabalho;

3.2 Manter escrituracdo contabil regular;

3.3 Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

3.4 Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo,

as informagdes requeridas no art. 11, Paragrafo tnico, da Lei N.° 13.019/2014;

3.5 Manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica, observado o disposto no
art. 51 da Lei N.° 13.019/2014;
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3.6 Dar livre acesso aos servidores publicos do 6rgdo ou das entidades repassadores dos
recursos, do Controle Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela

Lei N.° 13.019/2014, bem como, aos locais de execugdo do objeto;

3.7 Responder, exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos;

3.8 Responder, exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica a
inadimpléncia da ENTIDADE com relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restri¢do a sua execugao;

3.9 Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, no minimo: o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicacdo dos recursos;

3.10 Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos
pela ADMINISTRA(}AO MUNICIPAL,;

3.11 Submeter-se ao monitoramento, supervisdo e orientacdo técnica promovida pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, fornecendo condicdes e informagdes necessérias a sua

execucio;

3.12 Responsabilizar-se por eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio, e a
terceiros, em decorréncia de sua acdo ou omissdo no desenvolvimento da atividade, sem
nenhuma responsabilidade da ADMINISTRACAO MUNICIPAL;

3.13 Nao transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer
titulo, os direitos e obrigacdes decorrentes da adjudicacdo do fornecimento, ressalvada, se

necessaria e plenamente justificavel a intervencdo de fornecedores ou servigos técnicos
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especiais, desde que devidamente autorizados pelo Municipio, sob pena de rescisdo deste

Termo;

3.14 Em caso de reclamatorias trabalhistas decorrentes de contratos de trabalho direta ou
indiretamente ligados ao objeto, assumir total responsabilidade pelo contrato de trabalho, bem
como expressamente arguir e defender a ilegitimidade passiva do Municipio de Jaguaruna/SC

para responder a agéo;

3.15 Manter em arquivo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contando da data de aprovacgéo das contas
pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL, os registros contabeis relativos ao objeto deste Termo

de Fomento;

3.16 Obedecer, para fins de prestacfes de contas prevista na Clausula Oitava — Da Prestacdo
de Contas, as normativas expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

3.17 Restituir a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, por ocasifo da apresentacéo do relatorio e
da prestagéo de contas anual consolidada, os valores repassados para consecucao da parceria,

quando os mesmos nédo forem utilizados;

3.18 Dispor de corpo técnico necessario a assegurar o atendimento proposto no plano de

trabalho;

3.19 E vedado a ENTIDADE:

I- utilizar os recursos em finalidade alheia ao objeto da parceria e em desacordo
corri 0 objeto e o Plano de Trabalho;

I1- pagar, com recursos oriundos desta parceria, despesas em data anterior ou
posterior a vigéncia do Termo;

I1l- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a esta parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na Lei
de Diretrizes Orgcamentarias do Municipio;

IV- executar atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou

indiretamente, delegacédo das funcdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio e
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do poder de policia ou de outras atividades exclusivas da Administracdo Municipal.

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIAE APLICACAO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Para execucdo desta Parceria sera repassado a Entidade o valor de R$ 750.000,00
(setecentos e cinquenta mil reais), em cronograma de desembolso previsto em plano de
trabalho, a ser repassado em DOZE PARCELAS, contendo a integralidade do valor. A dotagao
(vide memorando interno n° 997 de 2023 ao setor contabil), com disponibilidade e saldo, é a

seguinte:

Referéncia Dotacéo: 43 -
13.001.0008.0244.0013.2040.3339000000000000000.150070000080  Orgdo: 13
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Unidade: 001: FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Fungdo: 0008 Assisténcia Social
Subfuncdo: 0244 Assisténcia Comunitéria Codigo Programa: 0013 Protecdo Social
Especial Tipo Agéo: 2 - Atividade Elemento: 3339000000000000000 - Aplicagdes
Diretas Vinculo: 150070000080 - Recursos Ordinarios (LEl ORCAMENTARIA
ANUAL 2023)

4.2 A movimentacédo dos recursos decorrentes deste Termo de Fomento seré na conta bancéria:
Banco do Brasil Conta Corrente: XXXX-XX - Agéncia: XXXX-X;

4.3 Toda a movimentacdo de recursos no ambito desta Parceria sera realizada mediante:

| - Transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de dep6sito em sua conta bancaria (titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos);

Il - Cheque nominal ao fornecedor ou prestador de servicos, em casos especificos.

4.4 Os recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados. é obrigatoriamente ser
aplicados em caderneta de poupancga de institui¢do financeira oficial, se a previsao do seu uso
for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeiro de curto prazo, ou
operacdo de mercado aberta lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagédo

estiver prevista para prazos menores.
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Parégrafo Unico: Os rendimentos das aplicacGes financeiras poderdo ser aplicados no objeto
do Termo de Fomento, estando sujeitos as mesmas condicGes de prestacdo de contas exigidos

para os recursos transferidos.

4.5 Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo desta Parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & ADMINISTRACAO MUNICIPAL no prazo

improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauracdo de Tomada de Contas Especial.

4.6 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da Parceria serdo liberadas em
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais fiearao

retidos até o saneamento das impropriedades:

| - quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicacdo da
parcela anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando
aferidos em procedimentos de fiscalizacdo local, realizados periodicamente pela
Entidade ou 6rgdo repassador dos recursos e pelos 6rgaos de controle interno e
externo da administracdo publica;

Il - sera considerado irregular, caracteriza desvio de recursos e devera ser
restituido aos

cofres pablicos qualquer pagamento, nos termos deste artigo, de despesas ndo
autorizadas no plano de trabalho, ou de despesas realizadas em desacordo com
qualquer das condic@es ou restri¢des estabelecidas neste termo e na Lei Federal n.°
13.019/2014 e alteracdes;

I11- quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos néo
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatorias
aos principios fundamentais da administracdo publica nas contratacGes e demais
atos praticados na execucdo da parceria ou o inadimplemento da ENTIDADE a
outras clausulas basicas;

IV-quando a ENTIDADE deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela
administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo;

V- quando, em caso de mais de uma parcela, a ENTIDADE n&o apresentar
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prestacdo de contas da parcela anteriormente repassada.
4.7 A ENTIDADE esté isenta de contrapartida financeira.

4.8 Para fazer jus ao repasse das parcelas, a Entidade devera ter a prestacdo de contas parcial
do recurso imediatamente anterior recebido, aprovado pela Administragdo Municipal.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial;

5.2 No ambito desta Parceria, poderao ser realizadas despesas de CUSTEIO elencadas no art.
46 da Lei N. 13.019/2014 e alteracdes, bem como na Portaria N.° 448/2002 da Secretaria do
Tesouro Nacional, vinculadas exclusivamente ao objeto deste Termo de Fomento, devendo

seguir rigorosamente o Plano de Trabalho, parte integrante desta Parceria;

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 O presente Termo de Fomento terd vigéncia de 12 (doze) meses, conforme Plano de

Trabalho, a contar da data de sua assinatura;

6.2 O presente termo podera ter suas Clausulas alteradas mediante acordo entre as partes, por
meio de Termo Aditivo.

| - A ENTIDADE devera solicitar, por meio de oficio e com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, a necessidade de Aditivo, bem como a justificativa para a alteracéo
de clausulas;

Il - A solicitacdo de qualquer alteracdo deverad ser entregue na Administracdo
Municipal, a qual analisara a viabilidade do pedido, recomendando ao
administrador publico quanto a sua pertinéncia, cabendo a este a decisdo sobre sua

efetivacdo.
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO,
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

7.1 O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo a que se refere o art. 59 da lei n°

13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

I11 - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
ENTIDADE na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que

tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 O Gestor designado pela Administracdo Publica para acompanhamento da Parceria, terd

poderes de controle e fiscalizag&o, incluindo:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucao deste Termo de Fomento;

Il - Receber a documentacdo que compde a prestacdo de contas fisica e financeira,
avaliando a documentacao comprobatéria em relacdo ao objeto pactuado, emitindo
parecer técnico e relatdrio financeiro;

Il - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas, levando
em consideracdo o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de
que trata o art. 59;

IV - Comunicar formalmente a ENTIDADE qualquer irregularidade encontrada na
execucéo do presente termo;

V - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que

serdo adotadas para sanar os problemas detectados;
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VI - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnol6gicos necessarios as

atividades de monitoramento e avaliacao;

7.3 Na hipotese de inexecucéo deste Termo de Fomento, por culpa exclusiva da ENTIDADE,
a ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacdo e realizar/manter a execucdo das metas ou atividades

pactuadas, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial:

| - Retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE parceira qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
ENTIDADE até o momento em que a Administracdo assumiu essas

responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAQAO DE CONTAS
8.1 A ENTIDADE devera prestar contas perante a Administracdo Municipal:

| - Mensalmente, em até 30 dias do seu término, o relatério das metas
atendidas/objeto e da execucdo financeira dos servigos ofertados, conforme objeto
pactuado (prestacdo de contas parcial);

Il - Anualmente, em até 90 dias do seu término, com relacéo aos recursos recebidos

e aplicados no ano imediatamente anterior (prestacao de contas final).

8.2 A prestacdao de contas apresentada pela ENTIDADE devera conter elementos que permitam
ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacéo de contas,
considerando, para tanto, os seguintes documentos, em via digitalizada e assinada com

certificado:

| - Oficio de Encaminhamento da prestacéo de contas;
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Il - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo no minimo: descri¢do dos servigos e das atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto; comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados; fotos, atas, videos, listas de presenca, relacdo de bens adquiridos,
produzidos ou construidos e quaisquer outros documentos que comprovem a
realizacdo do servigo/atividade;

I11 - Demonstrativo de Execucao Financeira, assinado pelo seu representante legal,
contendo no minimo: balancete financeiro; extrato bancario; comprovantes das
despesas realizadas (comprovantes de pagamentos, transferéncias, notas fiscais
contendo: data do documento, valor, em nome da ENTIDADE e nimero de
instrumento da parceria e outros que achar pertinente);

IV - Quando houver, comprovante de devolucéo de saldo financeiro remanescente.

8.3 Qualquer situacdo que comprometa a regular execu¢do do Plano de Trabalho no periodo
em analise devera ser devidamente relatada e justificada no oficio de encaminhamento da

prestacdo de contas, encaminhado pela Entidade para fins de analise da Administracdo Publica;

Paragrafo Unico: Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

8.4 A ADMINISTRACAO MUNICIPAL considerara, ainda, em sua analise os seguintes

relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - Relatdrio de visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria.
Il - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagcdo, homologado pela comisséo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do

objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do termo de Fomento.

8.5 Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da Lei
N.° 13.019/2014 deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢bes quanto:

| - Os resultados j& alcangados e seus beneficios;

I1- Os impactos econdmicos ou sociais;
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I11- O grau de satisfacdo do publico alvo;
IV- A possibilidade de sustentabilidade das acdes ap6s a conclusdo do objeto

pactuado.

8.6 A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica
observara os prazos previstos na Lei N.° 13.019/2014, devendo concluir alternativamente pela:

| - Aprovacdo da prestacédo de contas;
Il - Aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou
Il - Rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo imediata instauragdo de

tomada de contas especial.

8.7 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas serd concedido o prazo de 30
(trinta) dias para a ENTIDADE sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

Paragrafo Unico: Transcorrido o prazo para saneamento de irregularidades ou omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, deve adotar as providéncias
para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do

ressarcimento, nos termos da legislacédo vigente.

8.8 A administracdo publica apreciara a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
45 (quarenta e cinco) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia

por ela determinada, prorrogado justificadamente por igual periodo.
8.9 Transcorrido o prazo definido no item 8.8, sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - NAO IMPEDE a apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos;

Il - IMPEDE a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido no item 8.7 e a data em que foi a Ultima
apreciacdo pela administracdo publica, nos casos em que ndo for constatado dolo

da ENTIDADE ou de seus prepostos, sem prejuizo a atualizacdo monetaria.
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8.10 As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

Il - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

I11 - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificados dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao eréario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.11 O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestacdo de contas
ou por omissdo em relacdo a analise de seu contetdo, levando em consideracdo, no primeiro
caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades

diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.12 Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a ENTIDADE poderé solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao
erario seja promovido por meio de a¢Ges compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de Fomento e a
area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econémica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo

integral dos recursos.

8.13 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de
contas a ENTIDADE deve manter em seu arquivo 0s documentos originais que compdem a

prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1 A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo

CNPJ: 82.928.698/0001-74 Av. Duque de Caxias, 290 - CEP 88715-000
Sitio eletrdnico: jaguaruna.atende.net - Telefone: (48) 3624-8400
14



ESTADO DE SANTA CATARINA

v MUNICIPIO DE JAGUARUNA

A

u,,

===8/. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

P
= Ko

JAGUARUNA

aditivo, conforme previsto na Clausula Sexta, item 6.2;

9.2 Néo ¢é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da

natureza do objeto;

9.3 As alteracGes, com excecéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Assessoria Juridica do Municipio,

0rgéo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer;

9.4 E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagio
de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou

a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABI LIZAC;@ES E DAS
SANCOES
10.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei

N.° 13.019/2014, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a

ENTIDADE parceira as seguintes sangoes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

I11 - Declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas do governo,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a ENTIDADE ressarcir a administracdo publica
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base

no inciso Il.

10.2 O procedimento adotado pelo administrador pablico consistira em, inicialmente, oficiar a

ENTIDADE para que esta tome ciéncia da impropriedade do procedimento por ela executado,
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sendo que a reincidéncia, a omissao ou recusa em sanar o procedimento acarretara nas san¢des

previstas nesta Clausula.

10.3 Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de

contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucéo da parceria.

10.4 A prescricdo sera interrompida com a edicéo de ato administrativo voltado a apuracdo da

infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 Para os fins deste ajuste consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente,
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do

objeto, mas a que ele ndo se incorporam.

11.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos de

aplicacdo em razdo deste Termo de Fomento;

11.3 Os bens remanescentes serdo de propriedade da ENTIDADE e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a ENTIDADE formalizar promessa de transferéncia de propriedade

a administracdo publica, na hipotese de sua extingéo;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 O presente Termo de Fomento podera ser:

| - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intencéo;

Il - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo corn o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer clausulas pactuadas;
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c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado, e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de

Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE

13.1 A eficécia do presente termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracéo
ou ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo
do respectivo extrato no orgdo de publicacdo Oficial do Municipio, a qual devera ser
providenciada pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar

da data da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES GERAIS

14.1 Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - As comunicacdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por
correspondéncia fisica ou eletronica e serdo consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento (através de protocolo rubricado; confirmacéo
digital de leitura e/ou resposta do e-mail confirmando o recebimento);

Il - As reunifes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de Fomento, serdo

aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1 Tanto quanto possivel os participes se esforcardo para resolver amistosamente as questoes
que surgirem no presente termo e, no caso de eventuais omissdes, deverdo observar as
disposicdes contidas na Lei Federal N.° 13.019/14, Decreto Federal N.° 8.726/2016 e Decreto
Municipal n° 08 de 2017, e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1 Os participes elegem o Foro da Comarca de Jaguaruna/SC, com rendncia de qualquer

outro, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente termo.

CNPJ: 82.928.698/0001-74 Av. Duque de Caxias, 290 - CEP 88715-000
Sitio eletrdnico: jaguaruna.atende.net - Telefone: (48) 3624-8400
17



. . ESTADO DE SANTA CATARINA
s & \UNICIPIO DE JAGUARUNA )
JIE= SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

B ===

JAGUARUNA

E, por estarem assim de comum acordo, assim as partes o presente instrumento, em quatro vias
de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produzam os devidos efeitos

legais.

Jaguaruna, SC, XX de xxxxxx de XXXX
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TERMO DE REFERENCIA

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

1. TIPO DE SERVICO

Servico que oferece acolhimento institucional provisério para criancas e adolescentes de 0 a 17
anos 11 meses e 29 dias, de ambos 0s sexos, incluindo grupo de irméos, com ou sem deficiéncia,
afastadas do convivio familiar por meio de medida protetiva de abrigo (ECA, Art. 101), em funcéo
de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua fungdo de cuidado e protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a
familia de origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta. O servico
devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientacdes do ECA e das
demais “Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas ¢ Adolescentes, do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) e do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS)”.

1.0OBJETO

Servigco de acolhimento institucional para criangas e adolescentes de 0 a 17 anos 11 meses e 29
dias, de ambos os sexos, incluindo grupo de irmédos, com ou sem deficiéncia, com capacidade para
10 vagas instaladas.

2. SERVICO DE ACOLHIMENTO

O servico devera ser organizado em consonancia com 0s principios, diretrizes e orientacfes
do ECA e das demais “Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) e do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS)”.

O servico deve ter aspecto semelhante ao de uma residéncia, com capacidade instalada para
atender 10 (dez), estar inserido na comunidade, em areas residenciais, oferecendo ambiente
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acolhedor e condi¢es institucionais para o atendimento com padrdes de dignidade. Deve ofertar
atendimento personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario
das adolescentes atendidas, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis na
comunidade local.

Conforme as Orientagbes Técnicas dos Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, todos os esforcos devem ser empreendidos para preservar e fortalecer vinculos
familiares e comunitarios das criancas e dos adolescentes atendidos em servicos de acolhimento.
Dessa forma, as acOes cotidianas dos servi¢os de acolhimento devem estar articuladas para a
garantia deste direito — as visitas, encontros com as familias e com as pessoas de referéncia da
comunidade da crianca e do adolescente devem ser garantidas por meio de transporte publico ou
privado com horérios de visita estabelecidos de forma flexivel aos familiares e pessoas de
referéncia ao local da instituicdo ou das criancas e dos adolescentes a residéncia familiar e
comunidade. No caso dos familiares vulneraveis é de responsabilidade da casa de acolhimento
fornecer o transporte, assim como a logistica dos acolhimentos para atividades de rotina e ou
recreativas.

Deve ainda ser garantido pela instituicdo o acesso de criancas e adolescentes a atividades
recreativas, culturais e sociais, bem como em atividades que favorecam a interacdo com criancas e
adolescentes dos contextos nos quais frequentam, como escola e a comunidade. Em todas as
modalidades de acolhimento institucional para criancas e adolescentes, 0 processo de
acompanhamento, assim como de desligamento deve ser construido juntamente com o usuério a
partir do estudo diagnéstico e do plano individual de atendimento pela equipe técnica, conforme
previsto nas “Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) e do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS)”. Apoés o desligamento do servigo se faz necessario o
acompanhamento pelo acolhimento institucional de forma efetiva pelo periodo minimo de 06 (seis)
meses, de acordo com as demandas apresentadas. Deverdo ser asseguradas visitas domiciliares
durante todo o processo de acompanhamento, desligamento e pés desligamento do usuario. No
caso das familias que sdo acompanhadas pela equipe do PAEFI (Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos), as acdes da casa de acolhimento devem ser articuladas com
a equipe de referéncia da familia.

- Devera ser disponibilizado pela instituicdo aos técnicos e educadores meio de transporte
que possibilite a realizagéo de visitas domiciliares, institucionais e reunides com os demais atores
do Sistema de Garantia de Direitos e da Rede de Servicos, na razdo de um veiculo para cada 10
criancas e adolescentes acolhidos.
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3. PUBLICO ALVO

Criancas e adolescentes de 0 a 17 anos 11 meses e 29 dias, aplica-se excepcionalmente aos

acolhidos entre dezoito e vinte e um anos de idade, de ambos 0s sexos, com ou sem deficiéncia,
sob medida protetiva de acolhimento.

3.1 Numero Maximo de Usuarios

10 vagas instaladas.

4. CRITERIOS DE ACESSO

Por determinacdo do poder judiciério;

Por requisicdo do Conselho Tutelar de Jaguaruna/SC, neste caso a autoridade competente
devera ser comunicada no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, conforme previsto no art. 93,
do Estatuto da Crianca e do Adolescente do Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal n. 8.069, de 13 de julho de 1990.

5. OBJETIVOS GERAIS:

Acolher e garantir protecao integral;

Contribuir para a prevencao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para
que os individuos fagcam escolhas com autonomia;

Promover 0 acesso a programacoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do pablico.

4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacéo judicial em contrério;
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e Garantir ao acolhido ambiente e condi¢bes favoraveis ao processo de desenvolvimento
peculiar da crianga e do adolescente;

e Desenvolver com as criancas e adolescentes condi¢Bes para independéncia e o autocuidado;
€,

e Viabilizar a colocacdo em familia substituta, sempre que houver a impossibilidade do
restabelecimento e/ou preservacao dos vinculos com a familia de origem.

e Desenvolver durante o periodo de acolhimento institucional projetos que objetivem a
subjetividade, os lacos afetivos e a valorizacdo das vivéncias das criangas e adolescentes,
mediante aprovacao da gestora da parceria.

5. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Disponibilizar aos acolhidos um ambiente e cuidados facilitadores do desenvolvimento em
consonancia com as diretrizes nacionais e internacionais de cuidados a criancas e adolescentes
em servigos de acolhimento. Nesse sentido, o Servico de Acolhimento institucional precisa
ofertar: Acolhida/Recepcéo; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;
estudo Social; apoio a familia na fungdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e
encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais com resolutividade; construcéo de plano
individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento
e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia; elaboracao de
relatorios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagnoéstico socioecondémico; informacéo,
comunicacdo e defesa de direitos; orientacdo para acesso a documentacdo pessoal; atividades de
convivio e de organizacdo da vida cotidiana; inser¢do em projetos/programas de capacitacdo e
preparacdo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacéo,
identificacdo da familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para o exercicio da cidadania;
articulacdo da rede de servicos socioassistenciais; articulagdo com os servicos de outras politicas
publicas setoriais e de defesa de direitos; articulagdo interinstitucional com os demais 6rgaos do
Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliacao do servico; organizacdo de banco de
dados e informacdes sobre o servico, sobre organizacGes governamentais e ndo governamentais
e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

6. AMBIENTES FiSICOS E RECURSOS MATERIAIS
O servico devera ser prestado em imovel préprio ou locado pela OSC para esta finalidade,

em area residencial e em regi&o de facil acesso, viabilizando o acompanhamento, monitoramento
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e fiscalizacdo do cumprimento do Termo de Colaboracdo pela gestdo da alta complexidade,
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, com a devida eficacia, bem como para que sejam
possiveis 0 acompanhamento do Ministério Pablico e Poder Judicidario da Comarca de
Jaguaruna/SC.

O espaco fisico do Servico de Acolhimento devera seguir as Orienta¢fes Técnicas para 0s Servigos
de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, conforme Resolucdo Conjunta nimero 1, de 18 de
junho de 2009, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) e
do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

A Instituicdo deve funcionar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente,
garantindo o atendimento de qualidade, personalizado, integral, alimentacdo, transporte, tudo que
for necessario aos cuidados dos acolhidos. Com relacdo aos materiais, devera a Instituicdo possuir
materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servico, tais
como: mobiliario, computadores, telefone, camas, colchdes, roupas de cama e banho, utensilios
para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, materiais pedagdgicos,
eletrbnicos, culturais e esportivos, entre outros necessarios a perfeita execucdo do servigo.

N&o devem ser instaladas placas indicativas da natureza institucional do equipamento, também
devendo ser evitadas nomenclaturas que remetem a aspectos negativos, estigmatizando e
despotencializando os usuarios.

E dever de todos zelar pela dignidade e preservar a integridade moral e psiquica de todos os
acolhidos, abrangendo a preservacdo da imagem, da identidade, além de coloca-los a salvo de
qualquer tratamento vexatério ou constrangedor (arts. 5°, 17 e 18, do ECA), inclusive em razdo de
possivel ameaca de morte ou quando ha restricdo judicial expressa quanto ao local onde a
crianca/adolescente se encontrem.

Diante disso, fica vedado o uso e veiculacdo da imagem dos acolhidos,
principalmente das criangas e adolescentes, em seus sites e midias sociais, entre outros, tendo
em vista a garantia constitucional e a Lei n® 8069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), no tocante a preservacao do uso da imagem dos mesmos;

Fica vedado a publica¢éo da imagem dos acolhidos, incluindo alguma legenda que
0 vincule aos programas de atendimento que sejam destinados exclusivamente a vitimas de
violéncia ou que identifiquem outras situacdes (ou, como dito, "rotulagens™) potencialmente
constrangedoras (como servigo destinado a criangas/adolescentes "abandonados™), a fim de obter
doacoes.
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7. RECURSOS HUMANOS

Para que o atendimento em servicos de acolhimento institucional possibilita as criancas e
aos adolescentes constancia e estabilidade na prestacdo dos cuidados, vinculagdo com o
educador/cuidador de referéncia e previsibilidade da organizacdo da rotina diaria, 0s
educadores/cuidadores deverao trabalhar, preferencialmente, em turnos fixos diarios, de modo a
que o mesmo educador/cuidador desenvolva sempre determinadas tarefas da rotina diaria (ex:
preparar café da manhd, almoco, jantar, dar banho, preparar para a escola, apoiar as tarefas
escolares, colocar para dormir, etc.), sendo desaconselhavel esquemas de plantdo, caracterizados
pela grande alternancia na prestagéo de tais cuidados.

Em se tratando de servigos de acolhimento desenvolvidos por organizacBes ndo
governamentais, a equipe técnica devera pertencer ao quadro de pessoal da entidade ou,
excepcionalmente, estar vinculada ao 6rgdo gestor da Assisténcia Social ou a outro 6rgao publico
ou privado, sendo exclusivamente destinada para esse fim. Em ambos os casos, devera ser
respeitado 0 ndmero minimo de profissionais necessarios, a carga horaria minima e o
cumprimento das atribui¢Ges elencadas neste documento.

Equipe Profissional Minima

Coordenador, equipe técnica, educador/cuidador, auxiliar de educador/cuidador,
pedagogo, servicos gerais conforme detalhado logo abaixo.

Importante ressaltar que para preservar seu carater de protecdo, tendo em vista o fato de
acolherem no mesmo ambiente criancas e adolescentes com os mais diferentes historicos, faixa
etaria e género, faz-se necessario que o abrigo mantenha uma equipe noturna acordada e atenta a
movimentacdo; A quantidade de profissionais devera ser aumentada quando houver usuarios que
demandem atencdo especifica, adotando- se a mesma relacdo do educador/cuidador.

O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia da parceria devera ser
informado, imediatamente, ao Gestor do Termo de Colabora¢do por meio de oficio. A
substituicdo do profissional devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias. Caso excedido o prazo
mencionado, o recurso financeiro referente ao periodo devera ser devolvido proporcionalmente a
administragdo publica.
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Coordenador

Perfil - Formagdo Minima: Nivel superior e/ou cursando e experiéncia em
fungéo congénere;

- Experiéncia na area e amplo conhecimento da rede de protecdo
infancia e juventude, de politicas publicas e da rede de servicos dal
cidade e regido;

- Dedicacdo exclusiva para o desempenho de atividade no servigo
de acolhimento para criancas e adolescentes.

Quantidade 1 profissional por instalagéo

Principais - Gestdo da entidade;

Atividades _ _ _ _
Desenvolvidas - Elaboracdo, em conjunto com a equipe técnica e demais

colaboradores, do projeto politico pedagdgico do servico;

- Organizacdo da selecdo e contratacdo de pessoal e superviséo dog
trabalhos desenvolvidos;

- Articulacdo com a rede de servicos;

Articulagcdo com o Sistema de Garantia de Direitos.
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Equipe técnica

Perfil - Formacgdo Minima: Nivel superior;

- Experiéncia no atendimento a criancas, adolescentes e familias
em situacdo de risco;

Quantidade - 1 assistente social e 1 psicologo para atendimento até 10
acolhidos;

- Carga horaria minima indicada: 30 horas semanais por
especialidade.

Principais
Atividades - Elaboracdo, em conjunto com o/a coordenador(a) e demais
Desenvolvidas | colaboradores, do Projeto Politico Pedagégico do servico;

- Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas
familias, com vistas a reintegracao familiar;

- Apoio na sele¢do dos cuidadores/educadores e demais
funcionérios;

- Capacitacdo e acompanhamento dos cuidadores/educadores e
demais funcionarios;

- Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores;

- Encaminhamento, discusséo e planejamento conjunto com outrog
atores da rede de servicos e do SGD das intervengdes necessarias ao

CNPJ: 82.928.698/0001-74 Av. Duque de Caxias, 290 - CEP 88715-000
Sitio eletronico: jaguaruna.atende.net - Telefone: (48) 3624-8400



* A <

%,

JAGUARUNA

== N
=_ &

. ESTADO DE SANTA CATARINA
iR & MUNICIPIO DE JAGUARUNA )
' SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

acompanhamento das criancas e adolescentes e suas familias;

- Organizacdo das informacgdes das criancas e adolescentes e
respectivas familias, na forma de prontuario individual;

- Elaboragéo, encaminhamento e discusséo com a autoridade
judiciaria e Ministério Publico de relatérios semestrais sobre a
situacdo de cada crianca e adolescente apontando:

I. possibilidades de reintegracdo familiar;
I1. necessidade de aplicacdo de novas medidas; ou

I11. Quando esgotados os recursos de manutencdo na familia de
origem, a necessidade de encaminhamento para adocéo;

- Preparacédo da adolescente para o desligamento (em parceria com o
(a) cuidador(a)/educadora(a) de referéncia);

- Mediagdo, em parceria com o educador/cuidador de referéncia, do
processo de aproximacao e fortalecimento ou construgdo do vinculo
com a familia de origem ou adotiva, quando for o caso;

- Elaboracdo do PIA, reavaliado e encaminhado a Secretaria de
assisténcia social a cada trés meses.

- Produzir e emitir relatério de atividade mensal quanto aos usuériog
mantidos na entidade sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Pedagogo/a

Perfil

- Formag&o Minima: Nivel superior;

- Experiéncia no atendimento a adolescentes e familias em situagdo
de risco;
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Desenvolvidas

Quantidade | - 1 profissional para até 10 acolhidos;

- Carga horaria minima indicada: 30 horas semanais.
Principais - Desenvolver atividades educativas adequadas as condigdes
Atividades cognitivas e subjetivas dos usuarios;

- Identificar e assessorar as necessidades de aprendizagem
apresentadas pelos acolhidos;

- Elaborar, realizar e acompanhar atividades de reforco escolar,
acompanhando e auxiliando nas atividades escolares dos acolhidos;

- Acompanhar tecnicamente as atividades socioeducativas
desenvolvidas nos servicos;

- Planejar e realizar projetos educativos abordando temas geradores,
tendo como exemplo a alimentacdo saudavel, higiene, respeito,
solidariedade, prevencdo as drogas, direito e deveres das criancas e
adolescentes, cidadania, dentre outros, que precisam ser articuladog
com a equipe técnica de referéncia da casa de acolhimento,
contribuindo para fortalecimento da autonomia, da insercdo social e da
cidadania dos acolhidos ;

- Planejar, coordenar e realizar capacitacbes aos educadores e
auxiliares com vistas a qualificacdo destes no apoio e suporte ag
demandas educacionais apresentadas pelos acolhidos;

Participar do processo de elaboragéo e concretizacéo do Projeto
Politico Pedagdgico da instituicao
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Educador/Cuidador

Perfil

- Formacéo Minima: Nivel médio e capacitacdo especifica;

- Desejavel experiéncia em atendimento a criancas e
adolescentes.

Quantidade

- 2 profissionais para até 10 acolhidos, escala 12/36h;

- A quantidade de profissionais devera ser aumentada
guando houver usuarios que demandem atencado especifica
(com deficiéncia, com necessidades especificas de salude ou
idade inferior a um ano). Para tanto, devera ser adotada a
seguinte relagéo:

a) 1 cuidador para cada 8 usuarios, quando houver 1 usuério
com demandas especificas;

b) 1 cuidador para cada 6 usuarios, quando houver 2 ou mais
usuarios com demandas especificas;

Principais
Atividades
Desenvolvidas

- Cuidados bésicos com alimentacdo, higiene e protecéo;

- Organizacao do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao|
grau de desenvolvimento da adolescente);

- Auxilio ao usuario para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da autoestima e construcdo da identidade;

- Organizacdo de fotografias e registros individuais sobre o
desenvolvimento de cada adolescente, de modo a preservar sua
historia de vida;

- Acompanhamento nos servigos de saude, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessario e pertinente,
um profissional de nivel superior devera também participar deste
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acompanhamento;

- Apoio na preparacdo do adolescente para o desligamento, sendoj
para tanto orientado e supervisionado por um profissional de nivel
superior;

- Desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral ¢
promocdo da autonomia e autoestima dos usuarios;

- Atuar na recepcdo dos usudrios possibilitando uma ambiéncia
acolhedora;

- Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

- Apoiar os usuarios no planejamento e organizacdo de sua roting
diaria
- Desenvolver atividades recreativas e ludicas;

Participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
resultados.

Auxiliar de Educador

Perfil Formagdo minima: Nivel fundamental e capacitacdo
especifica;
Desejavel experiéncia em  atendimento a
adolescentes;
Quantidade 1 profissional para até 10 acolhidos, periodo diurno, escala
12/36h;
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Principais Atividades Apoio as fungdes do cuidador;
Desenvolvidas

Cuidados com a moradia (organizagéo e limpeza do
ambiente e preparacao dos alimentos, dentre outros).

Auxiliar de Servicos Gerais

Perfil

Formacdo minima: Nivel fundamental e capacitacdo especifica;

Desejavel experiéncia em atendimento a adolescentes;

Quantidade

- 1 profissional carga horaria de 44h/semanais.

Principais
Atividades
Desenvolvidas

Executar servicos de limpeza e de conservacdo de instalacdes de
moveis e de utensilios em geral; Manter a conservacdo dos locais de|
trabalho; Coletar o lixo e acondiciona—lo em recipientes apropriados
para deposita—los posteriormente em lixeiras; recolher e zelar peld
perfeita conservacdo e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados
para a execucao do trabalho; Utilizar os equipamentos de protecdo e 0s
de seguranca do trabalho; Zelar pela ordem e pelo asseio do local de
trabalho; Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade do
servico e orientacgao.
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Cozinheira

Perfil - Formacdo minima: Nivel fundamental e capacitacdo
especifica;

- Desejavel experiéncia em atendimento a adolescentes;

Quantidade | - 1 profissional com carga horaria 44 horas semanais.

Responsabilizar-se pelos trabalhos de cozinha; Preparar dietas ¢
Principais refeicbes de acordo com cardapios; Encarregar- se da guarda ¢
Atividades conservacao dos alimentos; Fazer os pedidos de suprimento de material

Desenvolvidas |necessario a cozinha ou a preparacdo de alimentos; Operar 0s diversos

tipos de fogbes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha; Distribuir,

fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares; Zelar pela conservagéo

e higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha; Executar tarefag

afins.
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9. AMBIENTE FiSICO
9.1 Localizacao

O servigo deve ter aspecto semelhante ao de uma residéncia e estar inserido na comunidade, em areas
residenciais, oferecendo ambiente acolhedor e condigdes institucionais para o atendimento com padrdes
de dignidade. Deve ofertar atendimento personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio
familiar e comunitario das criangas e adolescentes atendidos, bem como a utilizagdo dos equipamentos e
servicos disponiveis na comunidade local, ndo devendo distanciar-se excessivamente, do ponto de vista
geogréfico e socioecondémico, da realidade de origem das criancas e adolescentes acolhidos.

9.2 Fachada e aspectos gerais da construcdo

Deverd manter aspecto semelhante ao de uma residéncia, seguindo o padrdo arquitetdnico das demais
residéncias da comunidade na qual estiver inserida. Ndo devem ser instaladas placas indicativas da
natureza institucional do equipamento na fachada externa, também devendo ser evitadas nomenclaturas
que remetam a aspectos negativos, estigmatizando e despotencializando os usuarios.

9.3 Infraestrutura e espacos minimos sugeridos

Cbébmodo Caracteristicas
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Quartos

Cada quarto devera ter dimenséo suficiente para acomodar as
camas / bercos / beliches dos usuérios e para a guarda dos
pertences pessoais de cada crianca e adolescente de forma
individualizada (armarios, guarda-roupa, etc.). N°
recomendado de criangas/adolescentes por quarto: até 4 por
quarto, excepcionalmente, até 6 por quarto, quando esta for a
Unica alternativa para manter o servigo em residéncia inserida
na comunidade. Metragem sugerida: 2,25
m? para cada ocupante. Caso o ambiente de estudos seja
organizado no proprio quarto, a dimensdo dos mesmos devera
ser aumentada para 3,25 m?2 para cada ocupante.

Sala de Estar ou
Similar

Com espaco suficiente para acomodar 0 nimero de Uusuarios
atendido pelo equipamento e os cuidadores/educadores.
Metragem sugerida: 1,00 m2 para cada ocupante. Ex: Abrigo
para 15 criancas / adolescentes e 2 cuidadores/educadores: 17,0
m2 Abrigo para 20 criancas / adolescentes e 2
cuidadores/educadores: 22,0 m?

Sala de jantar /
copa

Com espaco suficiente para acomodar 0 nimero de usuarios
atendido pelo equipamento e os cuidadores/educadores. Pode
tratar-se de um cémodo independente, ou estar anexado a outro
comodo (p. ex. a sala de estar ou a cozinha) Metragem
sugerida: 1,00 m2 para cada ocupante.

Ambiente para
Estudo

Podera haver espaco especifico para esta finalidade ou, ainda,
ser organizado em outros ambientes (quarto, copa) por meio de
espaco suficiente e mobiliario adequado, quando o nimero de
usuarios ndo inviabilizar a realizacdo de atividade de
estudo/leitura.
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e Deve haver 1 lavatorio, 1 vaso sanitario e 1 chuveiro para até 6

Banheiro (seis) criancas e adolescentes 1 lavatério, 1 vaso sanitario e um
chuveiro para os funcionarios pelomenos um dos banheiros
devera ser adaptado para pessoas com deficiéncia.

Cozinha e Com espagco suficiente para acomodar utensilios e mobiliario
para preparar alimentos para o numero de usuarios atendidos
pelo equipamento e os cuidadores/educadores

Area de Servigo e Com espaco suficiente para acomodar utensilios e mobiliario

para guardar equipamentos, objetos e produtos de limpeza e
propiciar o cuidado com a higiene do abrigo, com a roupa de
cama, mesa, banho e pessoal para o nimero de usuarios atendido
pelo equipamento.

e Espacos que possibilitem o convivio e brincadeiras, evitando-
se, todavia, a instalacdo de equipamentos que estejam fora do
padrdo socioeconémico da realidade de origem dos usuarios,
tais como piscinas, saunas, dentre outros, de forma a ndo
dificultar a reintegracao familiar dos mesmos.

Area externa
(Varanda, quintal,
jardim,etc)

e Deve-se priorizar a utilizacdo dos equipamentos publico ou
comunitario de lazer, esporte e cultura, proporcionando um
maior convivio comunitario e incentivando a socializacdo dos
usuarios. Os abrigos que ja tiverem em sua infraestrutura
espacos como quadra poliesportiva, piscinas, pracgas, etc,
deverdo, gradativamente, possibilitar o uso dos mesmos também
pelas criangas e adolescentes da comunidade local, de modo a
favorecer o convivio comunitério, observando-se, nesses
casos, a preservacao da privacidade e da seguranca do espaco de
moradia do abrigo.

e Com espaco e mobiliario  suficiente para
desenvolvimento de atividades de natureza técnica (elaboracéo
de relatorios, atendimento, reunides, etc) recomenda-se que
este espaco funcione em localizagdo especifica para a area
administrativa / técnica da instituicdo, separada da area de
moradia das

Sala para Equipe
técnica
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e criancas e adolescentes.

e Com espaco e mobiliario suficiente para desenvolvimento de

Sala de atividades  administrativas  (area  contabil/financeira,
Coordenagdo / documental, logistica, etc.). Deve ter area reservada para
Atividades guarda de prontudrios das criancas e adolescentes, em

condicdes de seguranca e sigilo. Recomenda-se que este espaco
em localizacdo especifica para a &rea administrativa / técnica
da instituicdo, separada da area de moradia das criancas e
adolescentes.

Administrativas

Sala / espaco e Com espaco e mobiliario suficientes para a realizacdo de
para reunioes reunides de equipe e de atividades grupais com as familias de
origem.
OBSERVACOES:

Toda infraestrutura do acolhimento institucional devera oferecer acessibilidade para o
atendimento de pessoas com deficiéncias;

Devera ser disponibilizado meio de transporte que possibilite a logistica diéaria,
realizacdo de visitas domiciliares e reunides com os demais atores do Sistema de Garantia
de Direitos e da Rede de Servigos, na razdo de um veiculo para cada 10 crian¢as ou
adolescentes acolhidos.

Devera ser informado imediatamente, nos canais de comunicacao disponiveis a Diretoria
de Alta complexidade em caso de 6bito do acolhido(a). Além disso, a responsabilidade
com os tramites bem como custas com velorio, enterro/cremacéo sera de responsabilidade
exclusiva da OSC.
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Salienta-se que o processo de Chamamento Publico ndo gera para a Secretaria de Assisténcia Social, nem ao
Municipio Jaguaruna/SC quaisquer vinculos de natureza trabalhista e/ou previdenciaria em relacdo aos empregados
e prepostos da contratada, respondendo esta exclusivamente por toda e qualquer acédo trabalhista e/ou indenizatoria
por eles proposta, bem como pelo resultado delas.

Jaguaruna, 14 de agosto de 2023.

Hugo Zago da Silva

Secretario de Assisténcia Social
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